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| INFORMACION PUBLICA DEL TITULO

URL: https://fisicas.ucm.es/estudios/grado-fisica

| ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TITULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Se han puesto en marcha los procedimientos del sistema de garantia de calidad previstos en el
punto 9 de la memoria presentada a verificacion.

1.1.- Relacién nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

La relacién nominal actual de los responsables del SGIC de la Facultad de CC. Fisicas se
encuentran detallados en la web https://fisicas.ucm.es/calidad. El responsable de garantizar la
calidad interna del Grado en Fisica es el Decano/a de la Facultad de Ciencias Fisicas apoyado por
la Comisidn de Calidad del Grado en Fisica (CCGF) de la Facultad de Ciencias Fisicas y la Comisién
de Calidad del Centro (CCC). En cada Comisién que forma parte del SGIC estan representados
los diferentes colectivos (estudiantes, PAS y Agentes Externos) en igual nimero al previsto en la
Memoria del VERIFICA y esta publica en (https://www.ucm.es/data/cont/docs/18-2019-11-14-
SGIC Esquema.pdf).

La relacion nominal de los responsables de la CCC y de la CCGF durante el curso 2018-19 fue la
mostrada en las siguientes Tablas:

Tabla 1. Composicion de la Comision de Calidad de la Facultad de Ciencias Fisicas (CCC) en el
curso 2019-2020

Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo

Angel Gomez Nicola Decano

Carmen Garcia Payo Vicedecana de Calidad

Cristina Martinez Pérez Vicedecana de Estudiantes (actla como secretaria)

Africa Castillo Morales (a partir del 30/01/2020)

David Montes Gutiérrez |[Vicedecano de Investigacion y Doctorado

José Ignacio [Aranda Iriarte Coordinador del Grado en Fisica y Doble Grado (hasta el
30/03/2020 y a partir del 30/03/2020 como coordinador
del Doble Grado en Matematicas y Fisica)

Emilio Nogales Diaz Coordinador del Grado en Fisica (a partir del 30/03/2020)

David Maestre Varea Coordinador del Grado en Ingenieria de Materiales

José Lépez Orozco Coordinador del Grado en Ingenieria Electrénica de

Antonio Comunicaciones

José Luis Contreras Gonzalez | Representante Dpto. de Estructura de la Materia, Fisica
Térmica y Electrdnica

Carlos Ledn Yebra Representante Dpto. de Fisica de Materiales

Carmelo Pérez Martin Representante Dpto. de Fisica Tedrica

Miguel Herraiz Sarachaga |[Representante Dpto. de Fisica de la Tierra y Astrofisica

Rosario Martinez Herrero  |Representante Dpto. de Optica

José Luis Imafia Pascual Representante Dpto. de Arquitectura de Computadoresy
Automitica

Raquel Benito Alonso Miembro del PAS

Jesus Rivera Minguez Representante de Alumnos de Grado

Antonio Sédnchez Benitez Representante de Alumnos de Posgrado

Efrén Honrubia Lopez (a partir del 30/01/2020)

M2 Rosario | Heras Celemin Agente Externo

M2 Luz Tejeda Arroyo Agente Externo
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Tabla 2: Composicion de la Comision de Calidad del Grado en Fisica (CCGF) en el curso 2019-
2020

Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo

Angel Goémez Nicola Decano

Carmen Garcia Payo Vicedecana de Calidad

José Ignacio | Aranda Iriarte Coordinador del Grado en Fisica (hasta el 30/03/2020)

Emilio Nogales Diaz (a partir del 30/03/2020)

Nicolas Cardiel Lopez Coordinador del Mddulo de Formacidn Basica

Emilio Nogales Diaz Coordinador del Mdédulo de Formacidn General (hasta el
30/03/2020)

Armando Relafio Pérez (a partir del 30/03/2020)

Oscar Martinez Matos Coordinador del Mddulo de Fisica Aplicada

Fernando Ruiz Ruiz Coordinador del Mdédulo de Fisica Fundamental

German Gonzdlez Diaz Coordinador del Médulo Transversal

Rosario de Cecilio Gonzdlez | Representante del PAS (Secretaria de la Comisidn)

Noelia Rodriguez Diez Representante de Estudiantes

La composicidn de las Comisiones de Calidad se encuentra siempre actualizada en la pagina web,
https://fisicas.ucm.es/calidad

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

El Reglamento de Funcionamiento de la Comisidon de Calidad de la Facultad de Ciencias Fisicas
fue aprobado por la Junta de Facultad en su sesion de fecha 10 de diciembre de 2009.

Las normas de funcionamiento y el sistema de toma de decisiones vienen recogidos en el Titulo
Segundo del Reglamento de Funcionamiento de la CCC aprobado por la Junta de Facultad en su
sesion  celebrada el 30 de noviembre de 2010 y  disponible en
http://fisicas.ucm.es/estudios/grado-fisica-estudios-sgc

Se resumen brevemente la estructura y los 6rganos competentes en materia de calidad de la
Facultad de Ciencias Fisicas. Dichos drganos son, por orden jerarquico:

- Junta de Facultad
- Comision de Calidad del Centro
- Comision de Calidad del Grado en Fisica.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple por asentimiento o por votacién publica a mano
alzada, a propuesta de su Presidente. Excepcionalmente, los acuerdos podrdn adoptarse por
votacion secreta a peticion de alguno de sus miembros. Siempre serd secreta la votacion referida
a personas.

De cada sesidn que celebra la CCCy la CCGF se levanta acta por el Secretario. En el acta figura el
acuerdo o acuerdos adoptados y son archivadas en la secretaria de Decanato bajo la
responsabilidad de la Vicedecana de Calidad.

La interaccion entre la CCGF y la CCC, asi como el intercambio de informacién entre ambas es
permanente, estando, por otra parte, muy claramente definidas las respectivas competencias,
tal y como aparece en el punto 9.1 del Sistema de Garantia Interna de Calidad del Grado en
Fisica (GF) (http://fisicas.ucm.es/estudios/grado-fisica-estudios-sgc). A modo de ejemplo, la
CCGF se encarga de analizar y revisar la planificacidn de las ensefianzas del titulo, la ordenacion
temporal de los diferentes mddulos y materias, el cumplimiento de los objetivos de calidad del
Trabajo Fin de Grado, y de proponer modificaciones y mejoras de la calidad del titulo. Toda esta
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informacion y las correspondientes propuestas son elevadas a la CCC, la cual, junto con la
informaciéon y analisis referente a las reclamaciones, sugerencias, calidad del profesorado,
satisfaccidon de los actores implicados, etc. propone acciones complementarias para la mejora
del titulo. Durante estos afios se ha ido consiguiendo una mejora del GF gracias a la
implantacidn, revisidén e integracidén de los sistemas previstos en el SGIC. Un resumen de las
medidas de revision y mejora implantadas aparece en el apartado correspondiente en
http://fisicas.ucm.es/estudios/grado-fisica-estudios-sgc

Los acuerdos y decisiones adoptados por la CCC se comunican a los interesados para realizar los
cambios y mejoras oportunas. Asimismo, se remiten a la Junta de Facultad para su conocimiento
Yy, €N su caso, para su aprobacién y para adoptar las medidas necesarias para su ejecucion.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

La CCGF ha realizado un total de 5 reuniones a lo largo del curso 2019-2020. En la Tabla 3 se
indican las fechas de las sesiones celebradas y un breve resumen de los principales temas
analizados y acuerdos adoptados:

Tabla 3. Reuniones de la Comisién de Calidad del Grado en Fisica (CCGF) en el curso 2019-2020

Fecha Temastratados | Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
- Se informa sobre la matricula del curso 2019-20. Lo mas significativo ha sido que
Lecturay la matriculacion en los grupos de inglés ha ido muy bien. La idea es hacer

aprobaciénsi
procede del acta
de 8 de julio de
20109.

extensivo el grupo de inglés a las asignaturas obligatorias de 3er curso, pero habra
que estudiarlo con detenimiento y ver cdmo implementarlo en relacion al
numero de grupos.

- Las solicitudes de cambio de grupo se han disparado lo que llevara a un retraso

Informe del considerable en la resolucion.
Decano. - Se analizan los resultados finales del curso 2018-19. Los resultados globales son
Resultados buenos. Las tasas de éxito y rendimiento han mejorado con respecto a los cursos
académicos anteriores.
h019/09/18 finales del curso| - Se han solicitado nuevas fichas para asignacion por expediente. Esto ha sido
2018-19. debido a que al cambiar la normativa de TFG algunos profesores no han tenido
Trabajo Finde | en cuenta los plazosy por ello, se ha abierto un plazo para ofertar nuevos TFG.
Grado 2019-20. | - Ha habido varias reclamaciones en dos asignaturas sobre el nivel de los
Sugerenciasy examenes. En una de ellas, con varios grupos, se ha solicitado un informe al
reclamaciones. | coordinador de la asignatura. En la otra, con un Unico grupo, se ha solicitado el
Medidas de informe al profesor. Una vez analizados los informes, la Comisién considera que
revisiony no proceden las reclamaciones.
mejora. Medidas de revisidon y mejora:
Ruegosy 1. Sellevard a cabo un analisis sobre el procedimiento de matriculacion.
preguntas 2. Se celebrara una reunidn sobre la asignatura Instrumentacién Electrénica y
demas relacionadas con dicha materia.
- Memoria Anual
de Seguimiento | - Se informa de los cambios en la Memoria de Seguimiento 2018-2019 con
2019/11/11 . .
del curso 2018- | respecto a la anterior y se da el V2B2 a la memoria.
2019
- Lecturay
aprobacién si - La reunion celebrada con los responsables de las asignaturas de Electrénica ha
procede de las | sido muy positiva y se estd trabajando para mejorar las asignaturas.
actas del 18 de | - Se presenta la estadistica del nimero de cursos que tardan los alumnos en
septiembrey 11| titularse en la que se aprecia que ha subido el nimero de alumnos que se titulan
2019/12/10 de noviembre en 4 afios.

de 2019.
Informe.
Trabajo Fin de
Grado curso
2019-2020.

- Respecto a la consulta sobre los exdmenes comunes en 22 curso, el Coordinador
del Médulo de Formacién General comunica que los resultados de la encuesta
estdn muy polarizados, no hay consenso. Se seguird madurando. En algunas
asignaturas ya se hace examen comun.
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Sugerenciasy
reclamaciones.
Medidas de
revisiony
mejora.
Ruegosy
preguntas.

- Debido a la separacién del TFG de Matematicas y de Fisica en el DGMF, se
acuerda guardarles la nota para este curso a los alumnos de DGMF que aprobaron
el TFG en el curso anterior.

- Se acuerda el numero de tribunales de TFG en el curso 2019-20 en cada
Departamento y se estudia las solicitudes de modificacién de las fichas de TFG.

- Se acuerda modificar la plantilla del informe del supervisor, informe del tribunal
y se acuerda hacer publica la nota del TFG en el Campus Virtual como medida de
transparencia.

- Se acuerda también la portada de la memoria del TFG, la extensién maxima de
la Memoria sera de 20 paginas sin contar la portada ni el resumen, el tamafio de
la letra serd de 11. Se podra elaborar la memoria en inglés, pero la defensa se
realizard en castellano. Se elimina la memoria en papel y se enviard sélo en
formato electrénico (pdf). También se fija la duracién de la presentacién del TFG
serd de 15 minutos de exposicion + 5 minutos para las preguntas del tribunal.
Medidas de revisién y mejora:

Estudiar la modificacién de denominacion de las asignaturas de Meteorologia
Dindmica y Termodinamica de la atmdsfera de cuarto curso del GF.

Lecturay
aprobaciénsi
procede del acta
del 10 de
diciembre de
2019

Informe
Resultados
académicos
primer
cuatrimestre
2019-20
Encuestas del
grupo de inglés

- Se informa sobre la modificacion de denominacién de las asignaturas Bases
Fisicas del Cambio Climatico y Fundamentos de Meteorologia.

- Se informa de los grupos en inglés, de los grupos nuevos que se abren,
desdobles de laboratorio y de los cambios de denominacién aprobados.

- Se presentan los resultados académicos del primer cuatrimestre del curso 2019-

20. Los resultados de las asignaturas con varios grupos en general son muy
homogéneos, especialmente en primer curso. Los resultados globales de ler
curso son muy buenos, se observa que ha aprobado mds alumnos, pero la nota

Trabajo Fin de
Grado curso
2020-21
Medidas
extraordinarias

2020/03/04 de primer media ha bajado. Globalmente, los resultados son mejores que los de cursos
cua?crimestre anteriores.
. - Se informa sobre los resultados de las encuestas sobre la docencia en inglés. En
- TFGs asignados . . .
las encuestas de 12 los resultados han sido parecidos a los del curso anterior. En
en el plazo de
. ., las encuestas de 22 han contestado muy pocos alumnos.
matriculacién . S
L - Se ha asignado TFG a 5 alumnos en el plazo extraordinario de febrero.
extraordinario . . .
- Ha habido 5 reclamaciones a las que ya se ha contestado (cambios de grupo,
de febrero , . .
. matriculas de honor, solapamiento de exdmenes, nota TFG de febrero ...)
- Sugerenciasy . .. X
. Medidas de revisidon y mejora: No hay
reclamaciones
- Medidas de
revisiony
mejora
- Ruegosy
preguntas
- Lecturay - Se informa de que, debido la situacién de emergencia sanitaria y la suspension
aprobacién si de la presencialidad en las diferentes titulaciones de la Facultad, se ha procedido
procede del a adaptar la normativa y el protocolo de la docencia y la evaluacion.
actade 4 de - Se ha prestado especial atencién a las asignaturas que hayan optado por
marzo de 2020 | evaluacidn continua.
2020-06-16 |- Informe - Se analiza las dos cuestiones que desde Decanato se debe cumplimentar en la

evaluacién Docentia. El cumplimiento en la entrega de actas y la participacién en
las reuniones de coordinacidn. Se ha hecho un estudio de los retrasos en las
entregas de las actas, de este estudio se desprende que la inmensa mayoria de
los profesores cumplen con los plazos excepto dos profesores que en los tres afios
del periodo de evaluacién han incumplido los plazos sistematicamente. Respecto
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de organizacion
docente para el
curso 2020-21

- Sugerenciasy
reclamaciones

- Medidas de
revisiony
mejora

- Ruegosy
preguntas

a la participacién en las reuniones de coordinacién, en Decanato no se tiene
constancia de profesor/es no hayan participado en las reuniones de coordinacion.
- Se abre un debate ante el desacuerdo con que se reciban los resultados de las
encuestas de los estudiantes antes de la evaluacién para los profesores que
tenian este curso evaluacion Docentia.

- Se aprueba el calendario de actuaciones de TFG y las fichas y ofertas de TFG
para el curso 2020-21. Se acuerda la modificacidn de algunas fichas.

-Se informa de las medidas extraordinarias de organizacion docente para el curso
2020-21. Se maximizara la presencialidad. Se incluira en las guias docentes todos
los escenarios posibles: presencialidad total, semipresencialidad y docencia
online.

Respecto a la docencia en las aulas, se mantendran las mismas horas de clase,
restringiendo el nimero de alumnos en el aula, excepto en primero que se
priorizard 100 % presencial. Los profesores podrdn optar por dos modalidades en
la metodologia semipresencial:

Modalidad A: Se fraccionard cada grupo en dos (en algunos casos no sera
necesario), la mitad de los alumnos asistiran a clase y la otra mitad con via
retransmision.

Modalidad B: Clases invertidas donde la teoria con docencia grabada con videos
o audios explicativos y las practicas/problemas presencialmente. Esta modalidad
requiere de un esfuerzo considerable por parte de los profesores.

En los laboratorios (asignaturas obligatorias) se podra garantizar la total
presencialidad con desdobles moderados que puedan asumir los laboratorios y
los profesores. Se instalardn mamparas de separacién y se reorganizaran las
practicas y los horarios

Clases en las aulas de informatica: Presencialidad total y creacion de una nueva
aula de informatica (M2) con 35 puestos.

- Ha habido un elevado numero de reclamaciones que se pueden englobar en:
deficiencias en la docencia online, quejas por la no grabacién de las clases,
alumnos sin medios para recibir la docencia online y referente a las evaluaciones.
Medidas de revisidon y mejora:

Afadir los e-mails de los supervisores en las fichas de los temas de los TFGs para
el curso 2021-2022.

La Comisién de Calidad del Centro mantuvo cuatro reuniones a lo largo del curso 2019-20. En la

Tabla 4 se indican las fechas de las sesiones celebradas y un breve resumen de los principales
temas analizados, acciones de mejora y acuerdos adoptados referentes al GF y al DGMF:

Tabla 4. Reuniones de la Comisién de Calidad del Centro (CCC) en el curso 2019-2020

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
S - Hay una modificacién al borrador de acta del 11 de julio de 2019 en el
- Lecturay aprobacidn si . . . .
punto 6 de medidas de revision y mejora, sobre el porcentaje de
procede del acta de 11 de - “
o idiomas en el programa Erasmus+. “En el programa Erasmus+ para
julio de 2019 . , . S
master, se valorard 45 % expediente + 50 % carta de motivacion o plan
- Informe - . ”
P de movilidad + 5 % Idiomas”. Se aprueba el acta con la nueva frase.
- Resultados académicos del . . -, . .
- Se analizan los datos de matriculacidon en todas las titulaciones del
curso 2018-19
Memorias de Seguimiento Centro.
2019/10/28 & - Se ha puesto en marcha un portal de orientacién para estudiantes,

del curso 2017-18:
Doctorado en Fisicay
Doctorado en Astrofisica

- Modificacién del Sistema de
Garantia Interna de Calidad
del Doctorado en Fisica y del
Doctorado en Astrofisica

SOFI (Servicio de Orientacion para estudiantes de Fisicas), que sustituye
al antiguo programa de profesores tutores.

- Se analizan los resultados académicos de todas las titulaciones del
Centro.

- Se ha incorporado a esta Comisién el Vicedecano de Doctorado e
Investigacidn en representacion de los dos programas de Doctorado del
Centro.
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- Solicitud parala
Modificacidn del Grado en
Ingenieria Electrénica de
Comunicaciones
(MODIFICA)

- Sugerencias y reclamaciones

- Medidas de revision y
mejora

- Ruegos y preguntas

- Se analizan las reclamaciones que ha habido en las distintas
titulaciones

Medidas de revision y mejora:

- Llevar a cabo un andlisis sobre el procedimiento de matriculacion.

- Celebrar una reunién sobre la asignatura Instrumentacién Electrénica
y demas asignaturas relacionadas con dicha materia.

- Se presentan las memorias de seguimiento correspondientes a los
titulos de Grado y Master del centro y se explica el procedimiento de
elaboracidn y revisidon de estas que se ha seguido desde el Decanato de

Programas de Doctorado en
Fisica y en Astrofisica

Memoria Anual de
P019/11/13 | Seguimiento  del  curso la Facultad. . o .
académico 2018-19 - Se af)rueban las memo'rl'as de seguimiento, ex'cepto la de Master en
Energia que queda condicionada a que el coordinador la envie con los
cambios que se le han solicitado.
Medidas de revisidon y mejora: No hay.
- Lecturay aprobacion si
procede de las actas del 28
de octubrey 13 de
noviembre de 2019
- Informe - Se informa de los cambios de denominacién de algunas asignaturas,
- Resultados académicos cambios de horarios, grupo de inglés de las asignaturas obligatorias de
primer cuatrimestre 2019- tercer curso en el GF, etc.
20 - Del 10 al 14 de febrero hubo un periodo extraordinario para
- Encuestas del grupo de modificacion/ampliacion de matricula. Todas las modificaciones de
inglés primer cuatrimestre matricula fueron admitidas.
- Estudio porcentaje de - Se analizan con detalle los resultados académicos del primer
créditos matriculados y afios | cuatrimestre del 2019-20 de todas las titulaciones.

2020/03/11 | ensuperar12y22cursode | -Se analizan los resultados de las encuestas sobre la docencia en inglés
los Grados en Ingenieriade | en el GF. En las encuestas de 12 los resultados han sido parecidos a los
Materiales y en Ingenieria del curso anterior. En las encuestas de 22 han contestado muy pocos
Electronica de alumnos. La mayoria de los alumnos tienen nivel C1.

Comunicaciones - Todas las sugerencias y reclamaciones ya han sido contestadas.
- Modificacion del Sistema de | Muchas de ellas han sido de tramite: cambios de grupo, solapamiento
Garantia Interna de Calidad de examenes, ...
y Carta de Motivacién del Medidas de revision y mejora:
Doctorado en Fisica Afadir histogramas con las calificaciones medias.
- Sugerenciasy reclamaciones
- Medidas de revisiény
mejora
- Ruegosy preguntas
Memorias de Seguimiento
2020/04/29 del curso 2018-19 de los Medidas de revisién y mejora: No hay.

Las actas de las sesiones de la CCGF y de la CCC estan archivadas en la Secretaria del Decanato
de la Facultad de Ciencias Fisicas.

Fortalezas

Debilidades

Fortaleza 1.1: Destaca la periodicidad y el elevado nimero de reuniones de
las Comisiones de Calidad (mas de las comprometidas en el SGIC) lo que
garantiza un andlisis detallado y pormenorizado de los datos provenientes
de los diferentes indicadores de calidad.
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Fortaleza 1.2: Plantillas de memoria, informe de los supervisores y de los
tribunales de TFG, PE y Tutoria. Normas e instrucciones

Fortaleza 1.3: Analisis detallado de los resultados académicos (solicitando
informes a los coordinadores de asignatura si existian discrepancias

significativas entre grupos);

Fortaleza 1.4: Encuestas internas en los grupos de inglés de 12y 29

Fortaleza 1.5: Reuniones telematicas durante el periodo de confinamiento.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
COORDINACION DEL TITULO

Se han IMPLANTADO los sistemas de coordinacidon docente previstos en el punto 5.1 de la
Memoria de Verificacién. El sistema establece estructuras de coordinacion a diferentes niveles
(horizontal, transversal y vertical) y consiste fundamentalmente en el nombramiento de
coordinadores de asignatura, de mddulo y de titulacion. Con el fin de conseguir la coordinacion
entre las diferentes asignaturas del médulo se nombra un profesor coordinador de médulo y un
coordinador para cada una de las asignaturas. Los coordinadores de Moddulo son los
responsables de la coordinacidon horizontal y participes de la vertical entre cursos como
miembro de la CCGF. El coordinador del Médulo de Formacidn Basica es para los seis grupos
actuales de cada una de las ocho asignaturas del primer curso del Grado. El del Médulo de
Formacion General es el responsable de las asignaturas de segundo curso y de las obligatorias
de tercero (14 asignaturas con 4 o 5 grupos cada una). También estan los coordinadores de los
Mdédulos de Fisica Fundamental, de Fisica Aplicada, del Mddulo Transversal y el coordinador de
los Trabajos Fin de Grado. Ademas, estan los coordinadores de cada asignatura que son
fundamentales para la coordinacién horizontal en los casos de mas de un grupo. Los
coordinadores de asignaturas aparecen en las fichas docentes de la Guia Docente
(https://fisicas.ucm.es/grado-en-fisica).

Para cada asignatura y modulo esta establecido un minimo de tres reuniones del coordinador
con los profesores. Los coordinadores de cada mddulo mantienen reuniones periddicas
(presenciales o telematicas) con los coordinadores de las asignaturas (Fortaleza 2.1). A modo de
ejemplo, se muestra en la Tabla 5 las reuniones mantenidas por los coordinadores de médulo y
de Grado. En estas reuniones se organiza y programa coordinadamente las actividades
formativas de caracter tedrico y las de cardcter practico o de laboratorio asegurando una
adecuada planificacién temporal de las mismas, se analiza el seguimiento del programa en los
diferentes grupos, el nivel de asistencia/participacion de los alumnos en las diferentes
actividades programadas, el resultado de las evaluaciones, etc. A su vez, los coordinadores de
asignaturas mantienen reuniones con todos los profesores que imparten docencia en los
diferentes grupos (Fortaleza 2.2). En las Tablas 6 y 7 se muestran un ejemplo de las reuniones
de una asignatura del médulo de Formacion General del primer cuatrimestre y del mdédulo de
Formacion Basica del segundo cuatrimestre, respectivamente.

Tabla 5. Reuniones de coordinacién de Grado y Médulo en el curso 2019-2020
2019-2020

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados
2019/09 Consulta sobre los exdmenes | Los resultados de la encuesta estan muy polarizados, no hay
comunes en 22 curso, consenso. Se seguirda madurando. En algunas asignaturas ya

se hace examen comun.

2019/12/02 | Asignaturasde Electronicaen | El bajo nimero de alumnos matriculados en la asignatura
el GF Instrumentacién Electrénica, y en general, en las asignaturas
de Electronica. Se plantean diferentes estrategias para
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mejorar las asignaturas y hacerlas mds atractivas para los
alumnos de Fisica Fundamental. Se va a hacer un “Hablemos
de Fisica” sobre Microelectrénica

2019/12/11

Cambio denominacidn
asignaturas GF itinerario de
Meteorologia

Reunién con los representantes de las asignaturas de la
materia de Meteorologia para estudiar la propuesta de
cambio de denominacién ddndoles un nombre mas moderno
y atractivo para los alumnos. Se traté la reestructuracion y
enfoque a las asignaturas de Meteorologia Dindmica vy
Termodindamica de la atmdsfera por Bases Fisicas del Cambio
Climatico y Fundamentos de Meteorologia, respectivamente.

2020/03/27
al
2020/04/14

Dudas sobre fichas de
adaptacion a la docencia
online (correo electroénico,
Meet)

El coordinador del GF escribid a todos los coordinadores de
asignaturas y resolvié todas las dudas sobre la adaptacién de
las fichas docentes a la nueva metodologia online.

Se prepard un documento de preguntas frecuentes

2020/04/13

Organizacion Laboratorios
debido a la pandemia

Reunién con los coordinadores de los laboratorios de Fisica |
y Il del GF para organizar los laboratorios en la situacién de
pandemia. Evaluar las practicas que se pueden realizar de
manera online y las que se pudieran realizar una vez finalizase
el estado de alarma

2019/04/22
al
2019/05/04

Dudas sobre la plantilla de
evaluacion (exdmenes

opcién A o B) de la adenda
(correo electrénico, Meet)

El coordinador del GF escribid a todos los coordinadores de
asignaturas y resolvié todas las dudas sobre la adaptacién de
las fichas docentes a la nueva metodologia online.

Se elabord la adenda de adaptacion del GF a partir de las
plantillas enviadas a los coordinadores de asignaturas

2020/05/14

Laboratorio de Fisica l y Il

Reunidn con los coordinadores de los laboratorios de Fisica |
y Il para estudiar la posibilidad de hacer jornadas en
septiembre para que los alumnos puedan realizar algunas de
las practicas que no han hecho presencialmente (no se van a
poder recuperar en junio). Serian jornadas voluntarias. Se
acuerda preguntar a primeros de septiembre a los alumnos y,
en funcién de la demanda, organizar las jornadas de puertas
abiertas a los laboratorios de Fisica General, Termodinamica,
Mecdnica y Ondas, Electricidad y Magnetismo y Fisica
Cuantica.

2020/06/02

Reunion asignatura
Laboratorio de Computacion
Cientifica

Reunidn coordinadores y coordinador del aula de informatica
para evaluar la posibilidad de docencia 100 % presencial para
el curso 2020-21 en esta asignatura

2020/05/30
al
2020/05/10

Dudas sobre los escenarios
de metodologia en la Guia
docente 2020-21 (correo
electrénico

Laboratorios de GF: medidas
de prevencién

Se elaboré un formulario para recoger los tres posibles
escenarios de metodologia:

Escenario 0: docencia 100 % presencial

Escenario 1: docencia semipresencial

Escenario 2: docencia en linea

El coordinador del GF escribié a todos los coordinadores de
modulo y de asignaturas y resolvidé todas las dudas
planteadas. También se solicité a los coordinadores de
laboratorio las medidas de seguridad y prevencion para
realizar los laboratorios presenciales en el curso 2020-21

Tabla 6. Reuniones coordinacion de Fisica Estadistica (Mddulo de Formacién Basica) en el
curso 2019-2020

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados
2019/09/04 | Curso 2019-20: Se deciden mantener la evaluacién continua comun para

- Evaluacién continua

todos los grupos. Esta evaluacidon continua (20 % de la

CURSO 2019-20

Pdgina 10 de 53




Memoria anual de seguimiento
2500689 GRADO EN FiSICA
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

- Problemas de clase

calificacion final) consiste en un entregable que se puede
hacer individual o por parejas (50 %) y un test que se realiza
en el Campus Virtual (50 %). Se decide que tanto el entregable
como el test sea comun en todos los grupos.

Se revisan los problemas de clase que son los mismos para
todos los grupos.

2019/10/22 | - Seguimiento del avance del | - El avance en los tres grupos es muy similar. Se constata la
programa en los diferentes | coordinaciéon entre los grupos y el temario comun de los
grupos mismos.

- Elaboracién del entregable - Se decide el entregable a proponer comun. Se propone la
- Asuntos respecto del Test | fecha limite de entrega. Se discute sobre su contenido.
Online (banco de preguntas, | - El Test Online (banco de preguntas, fechas y otros aspectos)
fechasy otros aspectos) Se realizard el 4 de diciembre en el horario de 9:00 a las 24:00,
- Ruegosy Preguntas con un unico intento, sin que los estudiantes puedan ver las
respuestas correctas ni su calificacién hasta el dia siguiente.
- Se acuerda pedir al Vicedecano responsable la modificacion
de la distribucidn horaria de los grupos Ay B tal que todas las
clases sean de 2 horas.
Se discute sobre la obligatoriedad de la asistencia a clase de
los alumnos, dada la asistencia diferente entre los grupos.

2019/10/28 | Discusién (por correo Se adopta un texto comun de evaluacién continua para subir

al electrdnico) del texto todos los grupos al Campus Virtual y enunciado del

2019/10/31 | evaluacion continua entregable.

2019/12/02 | Banco de preguntas del test Se revisan las nuevas preguntas que se aifaden al banco de
online preguntas.

2020/01/14 | - Examen Se revisan las propuestas para el examen en la convocatoria
- Reparto de aulasy ordinaria y se seleccionan algunos para la extraordinaria. Se
profesores que ayuden enla | discuten aspectos practicos del examen: distribucion de aulas,
vigilancia si procede material, duracion, etc
- Formulario Se acuerda el formulario que se les va a permitir llevar a los
- Solucién del entregable alumnos al examen

Se acuerda no subir al Campus Virtual la solucién del
entregable.

2020/06/12 | Discusidn (por correo Se acuerda la modalidad no presencial adoptada para los

al electrdnico) para la decision grupos a incluir en la guia docente del curso 20-21.

2020/07/07 | sobre la modalidad no Se acuerda el temario, bibliografia y evaluacion (pesos) de la
presencial del curso 20-21. ficha docente del curso 2020-21

2020/07/27 | Discusién (por Meet) sobre Revision del modelo de examen de la convocatoria

v la propuesta de examen extraordinaria y adaptacién a la duracion total de 2h. Se

2020/08/26 | presencial en la convocatoria | acuerda el reparto de aulas entre los grupos.

extraordinaria.

Tabla 7. Reuniones coordinacion de Fundamentos de Fisica Il (Mddulo de Formacion Basica)
en el curso 2019-2020

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos
adoptados
2020/01/20 | Temasy ponentes de los Se deciden los temas, fechas y ponentes de forma provisional.

seminarios. Coordinacién de
examenes. Objetivos de
temario para el parcial.
Coleccién de problemas.
Trabajos entregables.
Alumno tutor.

Se decide el contenido del examen parcial. Se discute si fijar
unos problemas minimos a realizar de la coleccién: se deja al
criterio de cada profesor/a. Se ponen en comun las diferentes
actividades (tests, trabajos, etc) que se llevan a cabo para la
evaluacién continua. Se concretan las actividades del alumno
tutor.
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2020/04/01 | Discusion (a través de correo | Adaptacién de la asignatura a la docencia a distancia y

electrdnico) sobre la | recogida de opinidn sobre la celebracién del examen parcial.
modificacion de la ficha
docente.

2020/04/27 | Ficha de evaluacion Se adopta un criterio comun de evaluacidn para la asignatura,

adaptdndolo a la nueva situacion.

2020/06/05 | Organizacién del examen Elaboracion de un documento para los estudiantes sobre
online, aspectos mas procedimiento del examen online.
técnicos.

2020/07/01 | Propuestas de examen final Elaboracion de los diferentes modelos de examen para llevar
ordinario/extraordinario. a cabo la evaluacion final online en la convocatoria ordinaria.

Se deja planteado un modelo de examen para la convocatoria
extraordinaria.

2020/07/07 | Discusién (por correo Se acuerda la modalidad no presencial adoptada comun a
electrdnico) para la decision todos los grupos a incluir en la guia docente del curso 20-21.
sobre la modalidad no

presencial del curso 20-21.

2020/09/07 | Discusidén (por correo Revision del modelo de examen de la convocatoria
electrdnico) sobre la extraordinaria y adaptacion a la duracion total de 2 h. Se
propuesta de examen acuerda el reparto de aulas entre los grupos.

presencial en la convocatoria
extraordinaria.

Las actuaciones realizadas por los coordinadores son, entre otras, la recogida de informacion
para su estudio en la Comisidn en el caso de cualquier Reclamacidn, revisién de los contenidos
y coordinacién de temarios entre grupos y asignaturas, recoger la opinién de los alumnos sobre
la evolucién del curso, contactar con profesores para coordinacién entre asignaturas, recoger
informaciéon en caso de que la Comisidén observe alguna discrepancia en los resultados
académicos, etc. En esta actuacidn, la labor del representante de alumnos de la CCGF ha sido
muy importante.

En el caso de las Practicas Externas la coordinacién de la asignatura corre a cargo de la
responsable de practicas del centro, la Vicedecana de Movilidad y Practicas, quien mantiene
entrevistas personales con todos los alumnos interesados en realizar practicas, gestiona la
designacion del tutor académico y se pone en contacto con ambos tutores (académico y de
entidad) para la firma de un Anexo del Estudiante para cada practica. Toda la gestién de las
Practicas Externas se realiza a través de la aplicacion GIPE.

En aras de una continua revisiéon y mejora, la CCGF ratificada por la CCC acordaron en el curso
2010-11 la integracion de un alumno en estas reuniones de coordinacidon. Sin embargo, se
constaté la falta de participacion de los alumnos en estas reuniones. Desde el curso 2017-18, se
ha favorecido una via de comunicacién de la Delegacion de alumnos con los coordinadores de
modulo y de asignatura a través de la Vicedecana de Estudiantes creando un Espacio de
Coordinacién en el Campus Virtual para todos los alumnos (Fortaleza 2.3). Esto ha supuesto una
contribucién valiosa para la coordinacion horizontal por curso, vertical entre cursos y transversal
entre modulos, fundamentalmente en los primeros afos de implantacion del titulo.

Con la estructura implantada de coordinacién por asignaturas y médulos se consigue una mayor
flexibilidad y eficacia que con la coordinacidn por materias planteada en la memoria de
verificacién. Por otra parte, la creacidn de comisiones de coordinacién de médulos, también
contemplada en la memoria de verificacidon, resulta superflua una vez que todos los
coordinadores de moddulos estan integrados en la Comisién de Calidad del Grado. Estas
modificaciones fueron destacadas como buenas practicas por la ACAP en su informe de la
memoria de seguimiento del curso 2010-11.
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Por ultimo, en este curso 2019-20 se debe mencionar las acciones que se han realizado en el GF
y DGMF en relacidn con la situacidon excepcional vivida debida a la COVID-19 y al estado de
alarma decretado (Fortaleza 2.4). Toda la informacidn fue publicada en la web en un espacio
facilmente localizable en la portada de la pagina web de la Facultad de CC. Fisicas
(https://fisicas.ucm.es/ y https://fisicas.ucm.es/info-coronavirus-fisicas_ucm) (Fortaleza 2.5).

Todas estas acciones han sido promovidas por el Decanato y la CCGF aprobadas por la Junta de
Facultad. Entre estas acciones caben destacar aqui aquellas que han favorecido la comunicacion,
coordinacidn y han dado respuesta a los problemas surgidos (algunas de ellas han sido reflejadas
en las Tablas 5y 7):

a) Adaptacion de la docencia online: la suspensidn de la actividad presencial obligé a modificar

b)

la metodologia docente. En la Junta de Facultad del 30 de marzo se aprobaron unas
directrices para la adaptacion de la docencia a la nueva situacién tras el decreto de estado
de alarma. Esto dio lugar a una serie de acciones, que desembocaron en la generacion de una
adenda a la guia docente donde los alumnos podian disponer de forma clara de la
metodologia y evaluacion de cada una de sus asignaturas:

- 12 Adenda, adaptacion de la guia docente a ensefianza online: la aplicacion de la docencia
online implicaba una modificacién de la metodologia docente indicada en las fichas docentes,
asi como de los pesos en la evaluacidon de las diferentes actividades (en muchos casos a favor
de la evaluacién continua). Desde la Fundacion para el conocimiento Madri+d se autorizé a
aumentar los pesos de la evaluacidn continua por encima de las horquillas de la Memoria de
Verificacion llegando incluso al 100 % evaluacidon continua. Gracias a los mecanismos de
coordinacidn permitieron que en muy poco tiempo se publicase en la web una adenda a las
Guias docentes, aprobada en Junta de Facultad el 22-04-2020, que sirviese de referencia para
los estudiantes del Grado. El coordinador del Grado se puso en contacto con todos los
profesores del GF para trasladar las necesidades de la adenda (resolviendo dudas,
centralizando la recogida de la informacién y realizando una primera revisién de las
modificaciones a las fichas). Decanato, a través del Decano y la Vicedecana de Calidad, realizé
la revision final de todas las fichas.

- 22 Adenda de las quias docentes: la prolongacion del estado de alarma y de la docencia
online, implico la necesidad de preparar diferentes escenarios futuros de evaluacion de las
competencias adquiridas por los alumnos del GF. Se establecieron dos opciones de
evaluacién que cubriesen las distintas posibilidades que podrian ocurrir y debia detallase
como ejecutarlas en cada caso: opcion A (modo de evaluacién preferente si las condiciones
lo permitian) y opciéon B (en caso de que no pudieran realizarse pruebas presenciales).
Asimismo, se especific6 de forma separada y con detalle, cbmo se llevaria a cabo la
evaluacién de los conocimientos practicos correspondientes a las asignaturas con créditos de
laboratorio. Para ello fue necesaria la incorporacién a la adenda de unas modificaciones
relativas a la forma de evaluacion de cada de las asignaturas que incluyesen estas opciones.
Siguiendo un proceso similar al caso anterior, se llegd a la adenda de las guias docentes para
el curso 2019-20, aprobada el 18-05-2020 por la Junta de Facultad, que estd actualmente
publicada en la web en https://www.ucm.es/data/cont/docs/18-2020-05-24-

ADENDA GF v2 18 05.pdf

Modificacion del calendario de examenes: fue necesario modificar el calendario de
examenes existente (la convocatoria ordinaria del segundo semestre y la convocatoria
extraordinaria) para desplazarlos en el tiempo y adaptarlos a la presencialidad existente
aprobados en Junta de Facultad el 11-05-2020 (https://fisicas.ucm.es/examenes). Se cambid
el periodo de examenes del 22 semestre al mes de Julio (del 29 de junio al 23 de julio) con
una doble finalidad: (1) que si la situacion sanitaria mejoraba sensiblemente, permitiese la
realizacién de los exdmenes en modalidad presencial; y (2) que se favoreciera a los alumnos
del 22 semestre, al tener mas tiempo para el estudio y para la entrega de trabajos de
evaluaciéon continua. También se retrasd la convocatoria extraordinaria a septiembre (del 1
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al 18 de septiembre) manteniendo, si la situacidn sanitaria lo permitia, la presencialidad en

los exdmenes del ler semestre para mantener una uniformidad en la evaluacién para todos
los alumnos y la opcidn preferente para las asignaturas del 22 semestre.

c) Establecimiento de nuevos medios de comunicacion: la ausencia de presencialidad, el
entorno cambiante y la urgencia de las medidas aplicadas, hizo necesario establecer nuevos
sistemas de comunicacidn entre todos los estamentos y los actores involucrados en el Grado
(coordinadores, Decanato, profesores, alumnos) de modo que la informacion y la
comunicacion entre ellos fuese lo mas fluida y rapida posible:

- Se incrementé la comunicacion entre los representantes de alumnos (Delegacion de
alumnos) y los alumnos del Grado para detectar cualquier problema en las metodologias
online aplicadas y pudiese ser resuelta con celeridad.

- Se incrementd la comunicacion entre los representantes de alumnos y Decanato
(principalmente a través del Decano, la Vicedecana de Estudiantes y la Vicedecana de
Calidad) para resolver en tiempo real todos los problemas con la docencia online,
evaluaciones o derivar a los alumnos a la Casa del Estudiante para resolver problemas de
conectividad, por ejemplo.

- Se habilité un foro de profesores para consultas relacionadas con docencia online, donde
se recogian las buenas practicas llevadas a cabo, las herramientas disponibles y se atendian
las consultas y dudas de los profesores.

- Se publicé una pagina web, https://fisicas.ucm.es/info-coronavirus-fisicas_ucm, donde se
recopilé toda la informacion referente a directrices y normas de actuacion de los diferentes
estamentos (Consejo de gobierno de la UCM, Universidades de Madrid, Comunidad de
Madrid, Agencia Estatal de Investigacion, ...) y directrices, protocolos, normas de actuacion,
calendarios y adendas a las guias docentes relativas a la Facultad de CC. Fisicas.

En la encuesta de satisfaccién a los estudiantes en 2019-2020, al igual que en la de cursos

anteriores, no hay una pregunta especifica sobre mecanismos de coordinacion de la titulacion.

La pregunta que puede revelar parte de la opinion de los estudiantes es “Los contenidos estan

organizados y no se solapan entre asignaturas”, con un aumento en la nota media a 6,93 (vs.

5,83 en el curso 2018-19y 6,13 en 2017-18). En la encuesta de los profesores si hay una cuestion

gue hace referencia a la satisfaccion con la coordinacion de la titulacion, con una nota en 2019-

20 de 8,02 (vs 7,86 de 2018-19), mas de un punto por encima a la valoracién hecha por los

estudiantes.

Fortalezas Debilidades

Fortaleza 2.1:Frecuentes reuniones de los coordinadores de grado, médulo y
asignaturas. Coordinacién vertical

Fortaleza 2.2: Frecuentes reuniones de los coordinadores de asignaturas y
profesores. Coordinacién horizontal

Fortaleza 2.3: Espacio de coordinacién de los estudiantes en el CV

Fortaleza 2.4: Excelente coordinacidn y adaptacion de la docencia y
evaluacién durante la situacidon excepcional debida a la COVID-19

Fortaleza 2.5: Informacidn de la situaciéon debida a la COVID-19 en una
pagina web facilmente localizable y actualizada en tiempo real

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

En la Tabla 8 se detalla la Estructura del Personal Académico del Centro para el curso 2019-20
(obtenida de SIDI con fecha 30/11/2019). En la categoria de otros se incluyen investigadores
contratados a través de los programas Marie Curie (2 investigadores), Ramdén y Cajal (6
investigadores), Juan de la Cierva (1 investigador) y asimilados RC/JC (19 investigadores) todos
ellos doctores que también realizan actividades docentes. Se observa un crecimiento del 115 %
en esta categoria (RC/JC) en los uUltimos dos afios (13 en 2017-18, 22 en 2018-19 y 28 en 2019-
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20) (Fortaleza 3.1). El profesorado del centro tiene una gran experiencia docente e investigadora

como atestiguan sus mas de 578 quinquenios docentes y casi 570 sexenios de investigacion. La

cualificacién académica del personal académico del titulo viene avalada por su experiencia

docente e investigadora como pone de manifiesto el hecho de que el nimero medio de sexenios

del profesorado que puede solicitarlo es de 3,37 sexenios (casi 5 para Catedraticos y 3 para

Profesores Titulares) lo que significa un alto nivel investigador en el profesorado de la Facultad

de Ciencias Fisicas (Fortaleza 3.2). El porcentaje de profesorado no doctor que participa en
tareas docentes es del 17 % y corresponde a personal en formacion.

Tabla 8. Estructura del Personal Académico de la Facultad de Ciencias Fisicas

Categoria PDI Personas | Doctor | Sexenios
Catedraticos de Universidad 53 si 258
Titulares Universidad 72 si 228
Profesores Eméritos 7 s 37
Profesores Contratados Doctores 18 si 36
Profesores Contratados Doctores Interinos 9 si 10
Profesores Asociados 3 si

Profesor Asociado Interino 2 si
Profesores Ayudantes Doctores 13 si
Investigadores Doctores: Marie Curie, Ramon y Cajal, )8 o 0
Juan de la Cierva y asimilados RC/JC

PDI predoctoral 42 no 0
Totales 247 569

Los docentes implicados en el GF del curso 2019-2020 se recogen en la Tabla 9 (ICMRA-1C: datos
extraidos de SIDI con fecha 30/11/2019):

Tabla 9. Estructura del Personal Académico del Grado en Fisica

Categoria Personas | % de Créditos % de Créditos | Sexenios
Personas Impartidos Impartidos

Asociado 3 1,8% 17,20 1,5% 0
Ayudante Doctor 11 6,6 % 84,19 7,5% 0
Catedratico de Universidad 51 30,5 % 336,43 29,9 % 252
Colaborador 1 0,6 % 0,75 0,1% 0
Contratado Doctor 17 10,2 % 102,49 9,1% 34
Contratado Doctor Interino 8 4,8% 67,68 6,0 % 9
Emérito 3 1,8% 8,26 0,7 % 17
Titular de Escuela Universitaria 1 0,6% 4,20 0,4% 0
Titular de Universidad 72 43,1% 504,36 44,8 % 230

Pertenecen en su gran mayoria a los Departamentos de la Facultad de CC. Fisicas pero también
a los que imparten la asignatura de Quimica del primer curso del Grado pertenecientes a la
Facultad de CC. Quimicas de la UCM. Se trata, por tanto, de un claustro de profesores
perfectamente cualificado para el titulo. EI PDI permanente implicado en la docencia del titulo
es 86 % e imparte un 85 % de la misma lo que da una enorme estabilidad al programa formativo.
(Nota: en SIDI sélo aparece el PDI permanente en la base de datos).
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Los docentes implicados en el DGMF del curso 2019-2020 se recogen en la Tabla 10 (ICMRA-1C:
datos extraidos de SIDI con fecha 30/11/2019):

Tabla 10. Estructura del Personal Académico del Doble Grado en Matematicas-Fisica

Categoria Personas | % de Créditos % de Créditos | Sexenios
Personas Impartidos Impartidos

Asociado 5 29% 1,70 1,1% 0
Asociado interino 1 0,6% 0,0 0,0% 0
Ayudante Doctor 9 52% 5,95 3,8% 0
Catedratico de Universidad 56 32,2% 58,30 37,5% 274
Colaborador 1 0,6 % 0,15 0,1% 0
Contratado Doctor 20 11,5% 15,11 9,7 % 36
Contratado Doctor Interino 7 4,0% 6,22 4,0% 9
Emérito 3 1,7% 1,21 0,8% 15
Titular de Escuela Universitaria 1 0,6% 0,22 0,1% 0
Titular de Universidad 71 40,8 % 66,55 42,8% 208

Pertenecen a las Facultades de CC. Matematicas y CC. Fisicas en un porcentaje en torno al 50 %
cada una. En la Facultad de CC. Fisicas los alumnos de DGMF comparten grupos con los del GF.
Por ejemplo, en los Mddulos de Formacidn Basica y Formacion General en 2 de los 6 y 5 grupos
que hay, respectivamente.

En cuanto a la participacion del profesorado en el Programa de Evaluacién Docente (Docentia)
para las titulaciones del GF y DGMF se detallan en la Tabla 11:

Tabla 11. Indicadores IUCM del Programa Docentia

Curso auto- 12 curso 22 curso 32 curso 42 curso
informe acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
acreditacion | 5016.2017 2017-2018 2018-19 2019-20
2015-2016
Tasa deIU?:cl’-fé acion 83,3% 83,7%
icipaci
particip 67,9 % 82,12% (72,8%GF) | (78,7%GF) | (15,6 % GF)

en el Programa de
Evaluacion Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones
en el Programa de
Evaluacion Docente

(10,5 % DGMF) | (5,0 % DGMF) |(83,4 % DGMF)

30,9 % 75,1%
61,1% 49,67 % (30,9% GF) | (45,1% GF) (9 % GF)
(0% DGMF)  |(30,0 % DGMF)|(42,0 % DGMF)

IUCM-8
Tasa de evaluaciones 0 0 0 (82,7 % GF) (86,7 % GF)
positivas del 100% 100% 100% (100 % DGMF) |(88,7 % DGMF)
profesorado

En primer lugar, debe hacerse notar que los datos del curso 2019-20 son datos provisionales y
que la forma de calcular estos indicadores ha cambiado con respecto al afio pasado.
Preguntando a la Unidad de Indicadores de Calidad del Vicerrectorado de Calidad de la UCM,
nos han confirmado que en el curso 2019-20 han priorizado el DGMF sobre el Grado. Esto
significa que en los datos del DGMF aparecen todos los profesores (tanto de la Facultad de
Matematicas como de la de Fisicas) que imparten docencia en el DGMF independientemente si
es docencia evaluable o no evaluable (no deberia tenerse en cuenta profesores que imparten
menos de 1,5 créditos o solo TFG). Sin embargo, los datos proporcionados para el GF solo
aparecen profesores que imparten docencia (evaluable o no) que no estan impartiendo en el
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DGMF. Por tanto, se llega al “absurdo” de que de los 167 profesores que imparten docencia en

el GF (y de los cuales 2/5 partes también lo hacen en DGMF) solo hayan participado 26. Desde

el Vicerrectorado de Calidad deberian darnos los datos de todos los profesores que imparten

docencia evaluable. Es decir, tendrian que excluir a los profesores que no cumplen los requisitos

en el GF (por ejemplo, los profesores que solo hacen TFG o docencia menor de 1,5 créditos)
(Debilidad 3.1).

El problema reside en que el Programa Docentia UCM evalua la calidad docente del profesorado
pero es necesario filtrar y procesar esa informacién para que se pueda utilizar para evaluar la
calidad docente de una titulacion (Debilidad 3.2). Esto se agrava con las titulaciones de Grado
que comparten actividades con DGMF. Desde el curso 2017-18, los datos se han tratado de
diferente forma cada afio y, por tanto, es imposible un analisis de ellos.

Hasta el curso 2016-17, los datos se proporcionaban de manera global y desconocemos cémo
eran obtenidos.

En el curso 2017-18, hubo un problema en el Programa Docentia para tratar las actividades
compartidas en la base de datos y la gran mayoria de los alumnos de DGMF no pudieron realizar
las encuestas. Por tanto, solo se pudieron tener en cuenta los datos del GF.

En el curso 2018-19, parece que el Vicerrectorado de Calidad priorizé los datos del GF y los datos
gue aparecian en el DGMF correspondian solo a profesores que impartian docencia en el DGMF
pero no en el GF. Sin embargo, no entendemos este dato porque tanto en la Facultad de CC.
Matemadticas como en la de CC. Fisicas los alumnos de DGMF comparten docencia con los del
Grado. La Unica explicacion son las actividades de laboratorio de Fisica Il y lll (en el GF) y los TFG
de aquellos profesores que no impartan docencia en el GF.

Ahora, en el curso 2019-20, el Vicerrectorado de Calidad ha priorizado el DGMF y los datos del
GF corresponde a los profesores que en su grupo no hay alumnos de DGMF. Por tanto, es
imposible realizar cualquier comparativa que permita conocer la evolucién de la calidad docente
de las titulaciones (Debilidad 3.3).

Por otro lado, se han detectado incongruencias en la forma de tratar las evaluaciones y
encuestas para que sean Utiles para evaluar la calidad docente de una titulacion:

- En Docentia UCM, el profesor se evalta cada 3 afios y obtiene una evaluacion global de
la actividad docente solicitada no por asignatura como era el Docentia en extincidn. Esta
evaluacion repercute en todas las titulaciones en las que tiene docencia en el tercer afio,
independientemente de si el profesor ha participado en esa titulacion (se exige al menos
evaluarse del 50 % de la docencia evaluable).

- El nimero de participantes que aparecen en los datos (ICMRA-1c) es mayor que el
numero de profesores con docencia evaluable en la titulaciéon porque se incluyen TFGs
y docencia con menos de 1,5 ECTS. Esto claramente desvirtia la estadistica porque
puede incluir algin dato (PAE o evaluacién) de profesores que no hayan participado con
docencia de esta titulacién. Es decir, la modalidad Docentia UCM no esta disefiada para
segregarla por titulacion.

Por ultimo, es importante indicar la relativa baja tasa de participacion de los alumnos en las
encuestas de Docentia, que puede influir negativamente en las evaluaciones porque el
alumnado mas descontento distorsiona los resultados. Si la participaciéon del alumnado no es
significativamente grande (mds del 50 %) este subgrupo de alumnos descontentos puede variar
significativamente las medias. Por ello, seria necesario aumentar la participacién de los alumnos
en las encuestas. Durante el curso 2012-2013 se desarrollé en la Facultad de Ciencias Fisicas un
programa piloto de un sistema de respuesta interactiva para la realizacién de las encuestas del
Programa Docentia en el marco de un Proyecto de Innovacién y Mejora de la Calidad Docente
gue permitié aumentar en el GF considerablemente la tasa de participacion de los alumnos.

CURSO 2019-20

Pdgina 17 de 53



Memoria anual de seguimiento
2500689 GRADO EN FiSICA
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

Desgraciadamente, la supresion por parte del Rectorado del sistema de respuesta interactiva ha
tenido un impacto negativo en la participacién de los alumnos.

La dedicacion del personal académico al titulo queda también refrendada por los numerosos
Proyectos de Innovacidon desarrollados estos afios por los profesores de la Facultad. En el curso
2019-2020, se realizaron en la Facultad de Ciencias Fisicas 10 proyectos de Innova-Docencia y 1
proyecto de Innova-Gestidn para el disefio y gestidon de Guias Docentes digitales. Ha supuesto
un incremento del 57 % (7 proyectos en el curso 2018-19). La incidencia de estos Proyectos en
la mejora del proceso ensefianza-aprendizaje del GF ha sido muy positiva (Fortaleza 3.3).

En cuanto al cumplimiento de las tareas docentes del personal académico, cabe destacar los
resultados obtenidos por el profesorado de la Facultad de Ciencias Fisicas recogidos en el
Informe del Barémetro del Seguimiento Docente de la UCM (http://www.ucm.es/informes-
seguimiento). Desde el curso 2014-2015 es la Comisién de Calidad del Centro la encargada de
analizar la actividad docente de los profesores y de elaborar anualmente un Informe de
Seguimiento de la Actividad Docente que se eleva a Junta de Facultad y es remitido tras su
aprobacidn al Vicerrectorado de Politica Académica y Profesorado.

Los resultados obtenidos a través de los mecanismos de evaluacién de la calidad de la docencia
confirman el compromiso, entrega, dedicacion y calidad que mantiene el profesorado en sus
labores docentes en el GF. De hecho, la Fundacidn para el Conocimiento calificé como buenas
practicas en su Informe Final sobre la Renovacién de la Acreditacidn del GF: “La alta cualificacion
del profesorado, el porcentaje de profesores evaluados en el programa DOCENTIA y la
participacion en proyectos de innovacion educativa”.

Fortalezas

Debilidades

Fortaleza 3.1: Elevado numero de
investigadores posdoctorales
involucrados en la docencia

Debilidad 3.1: En la evaluacidn de la calidad docente del titulo no se
tiene en cuenta solo a los profesores con docencia evaluable (al
menos 1,5 créditos) si no que se incluyen ademas a los profesores
que realizan TFG o docencia menor de 1,5 créditos.

Fortaleza 3.2: Alta cualificacion
docente e investigadora del

profesorado

Debilidad 3.2: Dificultad de trasladar los datos de Docentia UCM a

las titulaciones

Fortaleza 3.3: Elevado numero de
Proyectos de Innovacion

Debilidad 3.3: Cambio en la forma de tratar los datos del Programa

Docentia UCM haciendo imposible un analisis comparativo entre
Ccursos.

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Se ha IMPLANTADO el sistema previsto en la Memoria de Verificacion y ha sido objeto de varias
acciones de mejora a lo largo de los cursos. Los impresos disefiados por la Comisién de Calidad
del Centro para la presentacién de reclamaciones y sugerencias estan disponibles actualmente
no sélo en papel sino también en la pagina web. Asi mismo, y también a disposicién de
profesores, estudiantes y PAS, se ha habilitado en el centro un buzén de sugerencias para
recoger todas sus propuestas y se han mejorado los canales para presentar las sugerencias y
reclamaciones. Desde el curso 2013-14 se pueden entregar, ademas de presencialmente, en el
buzdn electrénico habilitado a tal efecto, accesible desde https://fisicas.ucm.es/calidad. Para su
mejor organizacidon y tramitacion las sugerencias y reclamaciones estan tipificadas en dos
categorias: por sectores (PDI, PAS, estudiantes) y por temas (plan de estudios, recursos
humanos, recursos materiales, servicios, etc.).

La medida de mejora aprobada por la CCGF en julio de 2012 referente a establecer
procedimientos de actuacion para agilizar la tramitacion de las sugerencias y reclamaciones
referentes a aspectos docentes formuladas por alumnos ha permitido mejorar en tiempo real la
calidad de algunos aspectos del titulo, fundamentalmente en lo relativo a la coordinacion
docente, organizacién de contenidos y cumplimiento de programas. Esto ha permitido actuar
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de manera rapida y eficiente en el periodo de confinamiento (Fortaleza 4.1). Por otra parte, el

analisis y debate en la CCC de los temas planteados en algunas sugerencias y reclamaciones ha

permitido acordar medidas de mejora en el titulo que han sido elevadas y aprobadas por la Junta
de Facultad, como se mencionan en este Informe.

En las encuestas de satisfaccion del alumnado mas de la mitad de los encuestados conoce los
canales de quejas y sugerencias (56,8 % en GF y 63,4 % en DGMF) de los cuales el 21,7 % en GF
y el 17,4 % en DGMF han realizado alguna queja o sugerencia. Los resultados pueden ser
mejorables (Debilidad 4.1), para ello se enviaran a través del espacio de coordinacion de
estudiantes recordatorios explicando dénde y cdmo se pueden realizar quejas o reclamaciones.

El sistema funciona fluida y correctamente y es muy utilizado sobre todo por los estudiantes.
Por ejemplo: durante el curso 2019-20 la Comisién de Calidad recibié 42 reclamaciones de
estudiantes y 1 de profesor. La del profesor fue sobre los problemas del nuevo buscador del
catdlogo de la Biblioteca. La gran mayoria de las reclamaciones de los estudiantes fueron en el
estado de alarma y fueron sobre temas relacionados con la docencia y evaluacién online:
profesores que tardaron en impartir docencia online (tanto sincrona como asincrona), quejas
por la no grabacién de las clases, alumnos sin medios para recibir docencia online y sobre las
evaluaciones (pesos de la evaluacidn continua, requisitos técnicos para la evaluacion como
camaras web, evaluacion online,...). Todas ellas fueron tramitadas por la Vicedecana de Calidad
(en nombre de la CCGF) en tiempo real canalizandolas a las instancias competentes para que se
resolvieran lo mds rdpidamente posible y tomando decisiones la CCGF sobre aquéllas que
requerian medidas a tomar (Fortaleza 4.2). Desde el curso 2018-19, las reclamaciones referidas
a incumplimientos de lo establecido en la guia docente se informan al profesor con copia al
director del Departamento. También, en reclamaciones referidas al nivel de un examen de una
asignatura con mas de un grupo, se solicitar el examen a todos los profesores y el coordinador
de la asignatura emite un informe al respecto.

Fortalezas Debilidades

Fortaleza 4.1: Sistema de quejas y sugerencias BIEN IMPLANTADO que

ha permitido actuar de manera agil y eficiente en el confinamiento Debilidad 4.1:

Desconocimiento por parte
del alumnado de los canales
de quejas o reclamaciones

Fortaleza 4.2: Rapida toma de decisiones durante el confinamiento,
realizando reuniones telematicas para resolver reclamaciones lo antes
posible

5. INDICADORES DE RESULTADO

Se han calculado los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema Interno de Garantia de
Calidad, que permiten analizar, entre otros, el cumplimiento o desviacién de los objetivos
formativos y resultados de aprendizaje.

5.1Indicadores académicos y andlisis de los mismos

INDICADORES DE RESULTADOS PARA EL GRADO EN FiSICA (GF) Y EL DOBLE GRADO EN
MATEMATICAS Y FiSICA (DGMF)

*ICM- Indicadoresdela | - Cyrgo guto-informe 12 curso 22 curso de 32 curso de 42 curso de
Comunidad de Madrid , ., ., ., . ..
I et acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
[ Ul 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-19 2019-20
Ci I de Madrid
ICM-1 GF: 225 225 225 225 225
Plazas de nuevo 25
ingreso ofertadas DGMF: 25 25 25 25
ICM-2 GF: 234 235 222 224 226
Macuade | peMmF: 30 28 29 31 26
nuevo ingreso .
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ICM-3 GF: 104,0 % 104,4 % 98,7 % 99,6 % 100,4 %
Porcentaje de 104.0 %
cobertura DGMF: 120,0% 112,0% 116,0% 124,0% /J 7
ICM-4 GF: 69,9 % 74,5 % 77,5 % 78,5 % 85,5 %
Tasa de
fendimielnto del DGMF: 88,1% 89,4 % 92,1% 92,1% 95,7 %
titulo
ICM-5 GF: 40,0 % 27,3% 25,0 % 22,4 % 21,6 %
Tasa de aband
B e DGMF: - 29,6 % 22,2% 10,3 % 29,2%
ICM-7 GF: 80,7 % 83,8 % 81,6 % 83,1% 82,4 %
Tasa de eficiencia
de los egresados DGMF: 98 % 96,1 % 99,2 % 94,2 % 100 %
ICM-8 GF: 35% 38,3% 48,7 % 49,1% 53,6 %
Tasad
graduncion | DGMF: - 59,3 % 56,0 % 74,1 % 57,1%
IUCM-1 GF: 81,2 % 85,3% 88,4 % 89,2 % 92,9%
Tasa de éxito DGMF: 93,9% 95,9 % 97,0% 96,2 % 98,5 %
lucm-2 GF: 131% 128 % 183 % 192 % 196 %
Tasa de demanda
qel grado en DGMF: 976 % 1092 % 1268 % 1276 % 1468 %
primera opcion
IUCM-3 GF: 575 % 578 % 692 % 613 % 594 %
Tasa de demanda
del grad
cegunday | DGMF:  1964% 2072 % 2344 % 1852 % 2024 %
sucesivas opciones
Icum-4 GF: 54,3 % 46,4 % 51,8 % 54,0 % 56,2 %
Tasa de
adecuac;én del | DGMF: 96,7 % 100 % 100 % 96,8 % 80,8 %
grado
IUCM-5
Tasa de demanda No Procede No Procede No Procede No Procede No Procede
del master
IUCM-16 GF: 86,1 % 87,3% 87,7 % 87,9 % 87,9 %
Tasa de evaluacién
del titulo DGMF: 93,8% 93,3% 95,0 % 95,8 % 97,2 %

Andlisis de los indicadores del Grado en Fisica (Fortaleza 5.1):

El porcentaje de cobertura (ICM-3) se mantiene desde el primer aiflo de implantacién préximo
al 100 % tanto para el GF como para el DGMF. Esto ratifica el correcto planteamiento de las
actividades de difusién y captacidon que desarrolla el centro y garantiza que los recursos tanto
humanos como materiales son los adecuados. También, se puede observar en la gran demanda
de GF y DGMF reflejada en las tasas IUCM-2 e IUCM-3.

La tasa de adecuacion (IUCM-4) en el curso 2019-2020 es la mas alta en los ultimos cinco afios
para el GF, un 56,2 %. Este relativo bajo indice se debe en gran medida a que la primera opcién
de muchos de los estudiantes de nuevo ingreso en el GF es el DGMF. Esto se refleja claramente
en el aumento de la nota minima de admisién y del porcentaje de alumnos de nuevo ingreso
con nota cercana a la nota de corte del DGMF. Este indicador sigue siendo objeto de un especial
seguimiento y la evolucidon se muestra en el Anexo I. La bajada de este indice en el DGMF solo
se puede justificar porque para el cdlculo de este indicador no se tiene en cuenta el nimero de
plazas de nuevo ingreso por cualquier otro procedimiento que no sea el de preinscripcién (p.e.
traslados o alumnos que entran por el cupo de diversidad). Se debe mencionar que la nota de
corte del DGMF es la mas alta de todas las titulaciones en la CAM. Por tanto, todos los alumnos
que entran a través del proceso de preinscripcidon (exclusivamente) han elegido DGMF en
primera opcion).
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La evolucion temporal de las tasas de eficiencia (ICM-7) y de evaluacion (IUCM-16) es positiva.

La tasa de eficiencia se mantiene por encima del 80 % lo que indica que el conjunto de los

estudiantes graduados matriculé un nuimero de créditos muy préximo al necesario para la

obtencidn del titulo y la tasa de evaluacién préxima al 90 % indica que se examinaron de la casi

totalidad de los créditos que matricularon. Estos valores cumplen sobradamente la estimacion

hecha en la Memora de Verificacién. La correlacion de estas tasas con las tasas de éxito y de

rendimiento indica la mejora en la coordinacién horizontal (de cada curso), vertical (entre
cursos) y transversal (entre modulos).

Las tasas de abandono (ICM-5) correspondientes a las cohortes de nuevo ingreso han ido
disminuyendo significativamente en los afios. Siguiendo las recomendaciones del Informe de
Seguimiento de 2016-2017 se ha realizado un analisis profundo para detectar dénde y por qué
se produce este abandono. Los estudiantes del GF que abandonaron sus estudios en el primer
afio ha ido disminuyendo afio tras afio (el 63 % en el curso 2015-2016, el 55 % en el curso 2016-
2017, el 48 % en el curso 2017-2018, el 53 % en el curso 2018-19 y 45 % en el curso 2019-20). Lo
que significa que, en el curso 2019-20, menos de la mitad de los estudiantes que abandonan lo
hacen en su primer afio en la titulacidon. Se puede correlacionar estos valores con otros
indicadores e identificar las causas principales de este indice: la posible relativa baja tasa de
adecuacion y las notas de acceso al titulo de los estudiantes que abandonaron. Por otro lado,
como la nota de acceso ha ido aumentando en los Ultimos 4 afios (Anexo |) ha disminuido el
porcentaje de abandono en el primer afo, desplazandose a segundo y tercer afio de estancia en
la titulacion. Aunque la evolucién temporal de la tasa de abandono es muy positiva es de esperar
que siga disminuyendo aun mas en el futuro, dado el aumento de la tasa de demanda del titulo
en primera opcion que se ha ido produciendo en los afios sucesivos y de la nota minima de
admisién que también ha ido subiendo en las sucesivas cohortes de entrada.

La tasa de graduacién (ICM-8) del curso 2019-20 ha aumentado significativamente con respecto
a los afos anteriores y se mantiene muy por encima de la previsién del 35 % establecida en la
Memoria Verificada lo que indica que el plan de estudios del GF estd correctamente ajustado a
la formacidn previa de los estudiantes. Mas del 53 % de los estudiantes de nuevo ingreso
terminan sus estudios en los cuatro afios. Es de esperar que siga aumentando en el futuro, dado
el enorme aumento de la tasa de demanda del titulo en primera opcion (IlUCM-2) en el curso
2019-20 estd casi en el 200 % y de la nota minima de admisién que también ha ido subiendo
(12,59 en el curso 2019-20).

Las tasas de éxito (IUCM-1) y rendimiento (ICM-4) cumplen sobradamente con lo establecido en
la Memoria de Verificacién (75 % y 50 %, respectivamente). Como se puede ver la tasa de éxito
ha ido aumentando curso tras curso hasta un valor de 92,9 % en el curso 2019-20. La tasa de
rendimiento ha seguido también una evolucién ascendente, alcanzando un valor de 85,5 % en
el curso 2019-20.

En el Anexo |l se muestran las Tablas de los resultados académicos por asignaturas del curso
2019-20 para el GF y el DGMF (Fortaleza 5.2). La asignatura con menor tasa de éxito en el curso
2019-20 fue Mecdnica de Medios Continuos con un 78,8 % seguida de Electromagnetismo | (80,5
%) y Termodindmica (80,6 %). Sélo 13 asignaturas (de 70) tienen una tasa de éxito por debajo
del 90 %. Respecto a la tasa de rendimiento, sdlo 3 asignaturas estan por debajo del 70 %
(Electrdnica Analdégica y Digital (57,1 %), Fisica de la Materia Condensada (60,5 %) y Mecanica
de los Medios Continuos (61,9 %). La asignatura Mecanica de los Medios Continuos esta siendo
motivo de seguimiento especial en el curso 2020-21.

El seguimiento pormenorizado y exhaustivo de la evolucién temporal de las tasas de éxito y
rendimiento, no sélo globales del titulo sino por cursos, asignaturas y grupos realizado en cada
convocatoria, ha permitido a la Comisidn de Calidad interpretar, semestre a semestre desde el
primer curso de implantacion, dichas tasas y proponer las pertinentes acciones de revision y
mejora (resefiadas en esta memoria y en las de los cursos anteriores) para detectar y corregir
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las deficiencias encontradas. La evolucién temporal de las tasas de éxito y rendimiento a lo largo

de los nueve afios de implantacién del titulo por curso se muestra en el Anexo Ill. El impacto que

han tenido las continuas acciones de revision y medidas de mejora adoptadas se ve en la
evolucidon claramente positiva de las tasas de éxito y rendimiento.

Comparacidén con el Doble Grado Matematicas-Fisica (DGMF)
NOTA: Para el DGMF los indicadores ICM-5 e ICM-8 no son aplicables al curso 2015-2016 por
llevar sélo cinco cursos implantado.

Para el DGMF las tasas de rendimiento (ICM-4) y éxito (IUCM-1) son muy elevadas (95,7 %y 98,5
%, respectivamente) y, como podemos ver, su evolucidon temporal es positiva mejorando cada
ano, como en el GF.

El andlisis desagregado y comparativo de los resultados académicos de todas las asignaturas
comunes al GF y al DGMF desde el 2011-2012 en el que empezé a implantarse el DGMF, permite
concluir que esta diferencia en las tasas de rendimiento y éxito entre el GF y el DGMF se debe
fundamentalmente a la diferencia en la tasa de adecuacion de la titulacion IUCM-4 (por encima
de 80 % para el DGMF) y en las notas de admisién de las cohortes de entrada al GF y al DGMF.
En el indicador IUCM-4 no se tiene en cuenta otros procedimientos de ingreso (p.e. traslados o
cupo de alumnos con diversidad). La nota de entrada en el DGMF ha sido todos estos afios la
mas alta de toda la Comunidad de Madrid alcanzando un valor de 13,88 el curso 2019-2020
(Anexo ).

La tasa de abandono ICM-5 del DGMF ha subido respecto al afio pasado y es superior al GF. Esto
puede ser debido a la carga de trabajo del DGMF y a que la diferencia entre las notas de corte
del GF y DGMF se ha reducido en los ultimos cursos, no observando ninguna diferencia en clase
entre los alumnos de GF y los de DGMF. La tasa de graduacion ICM-8 del DGMF es algo mejor
que la del GF debido principalmente al aumento de la tasa de demanda del titulo en primera
opcién IUCM-2 (1468 %) que se ha ido produciendo en los afios sucesivos y de la nota minima
de admisién que también ha ido mejorando.

La evolucidon temporal de las tasas de eficiencia (ICM-7) y de evaluacidon (IlUCM-16) es muy
positiva como en el GF, si bien los valores son aiin mas elevados en el DGMF. En el DGMF, la tasa
ICM-7 alcanza el 100 % y la IUCM-16 supera el 97 %, reflejando una gran adecuacién del plan
docente para el DGMF.

Del analisis de los resultados académicos por asignaturas del curso 2019-20 (Anexo ll) se
desprende la elevada tasa de éxito y rendimiento de la titulacion. Sélo 1 asignatura tuvo una
tasa de éxito por debajo del 92,8 % (Analisis Real) y sélo 3 asignaturas tuvieron una tasa de
rendimiento por debajo del 85 %. Es importante indicar que en estas asignaturas el numero de
alumnos fue muy reducido (3 o 5 alumnos) por lo que los porcentajes no son representativos.

Aspectos generales de la titulacion.
> Difusidn del programa formativo antes del periodo de matriculacion.

Desde la aprobacion del GF, la Facultad de Ciencias Fisicas ha desarrollado una intensa campania
de difusiéon del Titulo destinada a los alumnos en el momento de la preinscripcion. A
continuacion, se mencionan algunas de las acciones llevadas a cabo en este aspecto:

e  “Jornadas de Orientacidn Preuniversitaria (JOP)”, dirigidas a alumnos de bachillerato y a
estudiantes de ciclos formativos de grado superior, que se gestionan desde el Vicerrectorado
de Estudiantes (http://www.ucm.es/jop). Esta actividad no pudo realizarse en el curso 2019-
20 debido al estado de alarma decretado ya que se suele celebrar en abril (Debilidad 5.1).

e  Participacidn en la Semana de la Ciencia de la Comunidad Auténoma de Madrid. Esta
actividad motiva a los estudiantes de bachillerato con vocacién cientifica y da a conocer a la
sociedad la actividad que se desarrolla en el centro. En la edicién del afio 2019, celebrada
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entre los dias 4 y 17 de noviembre de 2019, se llevaron a cabo en la Facultad numerosas

actividades distintas, distribuidas en talleres, conferencias vy visitas guiadas
(https://fisicas.ucm.es//semana-de-la-ciencia-2019).

e El Centro lleva a cabo durante el curso una campafia de difusion de la Facultad y sus
titulaciones entre los centros de Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid. Se
ofrecen ademas visitas guiadas que incluyen la realizacion de experimentos en distintos
laboratorios, observaciones astrondmicas, visitas a laboratorios de investigacion, charlas de
orientacion, etc. Tenemos un formulario online en la pagina web para solicitud de visitas de
colegios  (https://fisicas.ucm.es/solicitud-de-visita-a-la-facultad-de-cc-fisicas). = También
recibimos todos los afios a varios estudiantes dentro del Programa de la Comunidad de
Madrid: 42 ESO+Empresa.

e Ingreso de estudiantes, incluyendo planes de acogida o tutela.

Acto de bienvenida: Al comienzo del curso académico se organiza una jornada de bienvenida
para los alumnos de primer curso donde se informa del funcionamiento, servicios y titulaciones
de la Facultad. En esta jornada participan el Decano de la Facultad, los miembros del equipo
decanal, representantes de la Biblioteca y representantes de alumnos y de asociaciones. En el
curso 2019-20 el acto de bienvenida se realizd el 4 de septiembre. Alli se les informa
detalladamente de los distintos mecanismos de coordinacion, de los procedimientos para
canalizar sus sugerencias y reclamaciones, de los planes de tutela, etc.

Programa alumnos tutores: Desde el curso 2012-2013, la Facultad establecié un plan de accidn
tutelar con el fin de orientar y ayudar a los estudiantes de primer y segundo curso. Estos
estudiantes reciben tutorias de estudiantes del Grado que estan cursando el ultimo curso a
través de la modalidad de tutorias dentro de la asignatura optativa “Prdcticas en
Empresas/Tutorias” (Fortaleza 5.3). En el curso 2019-20, se crearon espacios transversales de
coordinacidn (ETC) en el CV para las tutorias de primer y segundo curso donde todos los alumnos
matriculados en las asignaturas con alumnos tutores podian ver las actividades y seminarios
(resolucién de examenes, cdmo escribir un informe de laboratorio, introduccién a LaTex,...)
programados por los alumnos tutores. Este ETC ha resultado muy util en el periodo de
confinamiento, ya que los alumnos han podido seguir preguntando sus dudas, asi como los
alumnos tutores han podido enviar mensajes, material complementario y enlace de “Meet” para
impartir seminarios de resolucién de exdmenes (Fortaleza 5.4).

Programa tutor académico: Este programa fue aprobado por la Junta de Facultad en su sesion
de 14 de julio de 2010 e implantado en el curso 2010-2011. A cada alumno de nuevo ingreso se
le asignaba un tutor académico, un profesor del Centro que le orienta en cualquier tema
relacionado con el desarrollo de sus estudios y canaliza los posibles problemas y sugerencias a
las instancias adecuadas. Sin embargo, se observé que los alumnos no acudian a sus tutores
asignados y no se realizan las entrevistas minimas anuales (Debilidad 5.2). En el curso 2019-20
se ha implantado una manera alternativa que ayude y oriente al alumno sin tener que ir
personalmente a hablar con un profesor asignado aleatoriamente. Esta nueva reformulacion del
programa tutor académico SOFI (Servicio de Orientacion de Flsicas) cuenta con el Decano, todos
los Vicedecanos y profesores voluntarios para contestar a la cuestiones relacionadas con
asignaturas, itinerarios formativos, salidas profesionales,... (https://fisicas.ucm.es/servicio-de-
orientacion-de-fisicas). También se ha creado una seccion de preguntas frecuentes
(https://fisicas.ucm.es/preguntas-frecuentes) y un formulario online de solicitud de orientacion.
Aunque ha habido consultas, no han sido todo lo numerosas que se esperaban y se debe seguir
potenciando este servicio.

Coordinadora de Centro de la Oficina para la inclusion de personas con diversidad (OIPD): Entre
sus funciones, la OIPD presta orientacién y asesoramiento al profesorado que tiene en sus aulas
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estudiantes con diversidad. Durante el curso 2019-20, la profesora Elena Navarro Palma ha sido
la coordinadora del Centro.

e Orientacion formativa a los estudiantes y orientacion sobre salidas profesionales
(Fortaleza 5.5)

La Facultad dispone de una direccidn de e-mail de contacto infofisicas@ucm.es anunciada en la
pagina web y mantenida diariamente, desde la que se redirigen hacia los responsables del titulo
las cuestiones planteadas. Ademas, se ofrece en la pagina “Orientacién para Estudiantes” en la
web de la Facultad (https://fisicas.ucm.es/orientacion-para-estudiantes) se recoge informacion
de interés sobre actividades de difusién, salidas profesionales, etc. para futuros y actuales
estudiantes del GF. También se realizan seminarios a lo largo del curso de diferentes salidas
profesionales. Todos los seminarios impartidos en el curso 2019-20 estan disponibles en
https://fisicas.ucm.es/curso-2019-2020.

Desde el curso 2018-19 se ha activado a través de la Vicedecana de Estudiantes un espacio de
coordinacidn de Estudiantes en el Campus Virtual, donde los representantes de los estudiantes
pueden ponerse en comunicacion con los alumnos. Ademas, de manera periddica (casi
semanalmente) la Vicedecana de Estudiantes envia un resumen con las principales novedades,
convocatorias, cambios, fechas limites, etc. Esta nueva via de comunicacion entre el Decanato y
los alumnos ha sido muy bien acogida por los representantes de alumnos y los propios alumnos
(Fortaleza 5.6)

Desde marzo de 2014, la Facultad tiene cuenta oficial en  Twitter:
https://twitter.com/Fisicas_ UCM mantenida desde Decanato, desde la que se envia informacion
sobre actividades académicas y cientificas que tienen lugar en la Facultad, asi como noticias de
interés para alumnos y profesores. Este medio de difusién ha resultado ser extremadamente
efectivo hasta la fecha, permitiendo la transmisidon de informaciéon de una manera mas agil e
interactiva.

En la pagina web de la Facultad se ofrece informacién actualizada sobre sus Grupos de
Investigacion (https://fisicas.ucm.es/gruposi), asi como sobre los distintos Masteres Oficiales
que ofrece. En este sentido, la Facultad mantiene un plan de visibilidad de la investigacion de la
Facultad, consistente en la exposicidon de pdsteres informativos de la investigacidn realizada por
los Departamentos. Estos pOsteres estan permanentemente expuestos y son actualizados
periddicamente. La Facultad organiza también unas “Jornadas de introduccién a la
investigacidn” con conferencias, charlas y actividades impartidas por investigadores con la
finalidad de orientar a los alumnos de los Ultimos cursos, en relacidon con el inicio de una carrera
investigadora. Estas jornadas se realizan en mayo y este curso no se han podido desarrollar
debido al estado de alarma decretado (Debilidad 5.3). El programa de todas las ediciones estd
disponible en https://fisicas.ucm.es/jornadas-de-introduccion-a-la-investigacion.

La Facultad mantiene también en su web, pdaginas de Ofertas de Becas y Cursos
(http://fisicas.ucm.es/cursos,-becas-y-contratos) v de Ofertas de Empleo
(http://fisicas.ucm.es/empleo-fisicas) de interés para los alumnos matriculados.

El centro organiza Jornadas de Orientacion Profesional con presencia de Fisicos que han
desarrollado su profesién en distintos campos a través de charlas que ofrecen una descripcion
de sus sectores basada en su propia experiencia. Se programa ademas una charla a cargo de un
representante del Colegio Oficial de Fisicos con objeto de exponer una panoramica general
sobre trayectorias profesionales relacionadas con la formacidn en Fisica. Ademas, se ofrece a las
empresas con las que la Facultad mantiene convenio de précticas la posibilidad de informar
directamente a los alumnos durante estas jornadas. Estas jornadas se suelen realizar en abril y
este afo no se han podido realizar. Los programas de todas las ediciones estan disponibles en
http://fisicas.ucm.es/jornadas-de-orientacion-profesional. El colegio de Fisicos ha programado
dos mesas redondas para el primer cuatrimestre del curso 2020-21 sobre salidas en ciberdefensa
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y ciberseguridad y sobre fisicos en el ambito de la defensa y seguridad de los ciudadanos
(http://cofis.es/actividades/jornadadefensa.html).

El Centro organiza también el ciclo de conferencias “Hablemos de Fisica” al que se invita a
destacados cientificos que ofrecen temas actuales de investigacion puntera desde una vision
especialmente adaptada para estudiantes del Grado. La lista de titulos y conferenciantes del
curso 2019-20, asi como del resto de ediciones esta disponible a través de la pagina web del
Grado en http://fisicas.ucm.es/ciclo-de-conferencias-hablemos-de-fisica. A partir del curso
2013-14, estas conferencias se retransmiten en directo (streaming) y su version grabada se pone
a disposiciéon de los estudiantes en la pagina web anteriormente mencionada y en YouTube.

Ademas de las actividades y programas del Centro, la UCM dispone de un servicio de apoyo y
orientacion profesional a los estudiantes, la Oficina de Practicas y Empleo. Este servicio,
sustituto del anterior Centro de Orientacién y Empleo (COIE) ofrece a través de su personal y de
su pagina web (http://www.ucm.es/ope) informacion y orientacion personal sobre salidas
profesionales, ofertas de trabajo, practicas en empresa, etc.

La Facultad realiza un seguimiento de sus egresados a través de encuestas tras la finalizacion de
los estudios en los que se pregunta por la situacién laboral del alumno, tiempo transcurrido
hasta la obtencién de empleo, sector en el que trabaja, etc. Por otro lado, se ha creado una
cuenta de la Facultad en la red LinkedIn mantenida por el Decanato.

e Recursos e infraestructuras de la titulacion.

La Facultad de Ciencias Fisicas dispone de aulas docentes, aulas informaticas, laboratorios,
biblioteca, locales de asociaciones, etc. con los recursos necesarios para el correcto desarrollo
de la titulacién (http://fisicas.ucm.es/estudios/grado-fisica-estudios-recursos)

Por otra parte, ademas del Personal Docente e Investigador la titulacion también cuenta con la
colaboraciéon del Personal de Administracién y Servicios con una elevada cualificacién
profesional y una demostrada capacidad en el desarrollo de sus tareas que ofrecen una gran
disponibilidad para colaborar en el desarrollo del titulo.

Ademas, como medida de mejora de infraestructuras se ha realizado la ampliacién del
laboratorio de Fisica General, para facilitar la coordinacidn de grupos de laboratorio vy
modernizar las instalaciones. La obra se finalizé durante el curso 2018-19 para su puesta en
funcionamiento en el curso 2019-20.

¢ Informacién general sobre la matricula.

Toda la informacién actualizada sobre el procedimiento de matricula, plazos, etc., estd
disponible en la pagina web del Grado (http://fisicas.ucm.es/secretaria-de-estudiantes).

e Estructura de grupos de docencia.

Toda la informacidn sobre la estructura de los grupos de docencia esta disponible en la Guia
Docente del GF que edita la Facultad cada curso con la informacién detallada de grupos,
horarios, profesorado, exdmenes, programas, bibliografia, metodologia docente y métodos de
evaluacion.

5.2Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados
en la implantacién del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracion y servicios y
agentes externos).
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Curso auto- 12 curso 22 curso 32 curso de 42 curso de
informe acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
acreditacion 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020
2015-2016
IUCM-13 .
Satisfaccion de GF: 6,2 6.4 6,6 6,6 6,3
alumnosconel |ney e g g 7.3 7.4 7,0 6,9
titulo
IUCM-14 GF: 8,2 7,8 8,1 7,8 8,3
Satisfaccion del
profeso’rado ©on |hGMEF: 8,8 8,9 8,5 - 9,3
el titulo
IUCM-15
Satisfaccion del 6,9 8,2 8,1 6,2 6,9
PAS del Centro
Agentes Externos
de CCC 10 10 10 9,0 9,5

Se han IMPLANTADO sistemas para conocer la satisfaccion de todos los colectivos implicados en
el GF. Globalmente cabe destacar el alto nivel de satisfacciéon con el Titulo de los colectivos
encuestados: PDI, alumnado y agentes externos (Fortaleza 5.7). El porcentaje de participacion
de alumnos, si bien es mejorable, ha aumentado notablemente con respecto al afio pasado del
26,5 % al 34,4 % en el curso 2019-20 para el GF y del 34,7 % al 46,0 % para el DGMF. Se observa
también una bajada en la participacion del colectivo PDI (del 58 % al 45 % del profesorado que
imparte docencia en el GF). Esto puede haber sido debido al periodo de realizacion de la
encuesta que coincidié con el periodo de confinamiento. Ha ocurrido lo contrario con el
colectivo PAS (del 8,3 % de participacion en 2018-19 al 15 % en el 2019-20) aunque sigue siendo
inferior a la participacion en la UCM (24,7 %). Las causas de la baja participacion pueden ser
varias: falta de motivacidn, falta de recordatorio sobre la importancia de dichas encuestas, etc.
Esta falta de motivacion en el PAS puede haber repercutido en la baja satisfaccion, en general,
pero si nos fijamos en la pregunta de recomendacién de titulacién la media es un 9.0, por lo que
la encuesta estaria reflejando predominantemente cierto malestar de los trabajadores con su
situacion laboral en la Universidad (Debilidad 5.4). La satisfaccion en el trabajo (6,9) es mayor
que la satisfaccion con la UCM (5,8) que es la mds baja de todas las Facultades.

De las encuestas realizadas al PAS las puntuaciones mds altas han sido a las preguntas mds
directamente relacionadas con la actividad docente, esto es, las relativas a la comunicacion con
los distintos colectivos del centro mas relacionados con la titulacion que han subido respecto al
curso anterior. En concreto en el curso 2019-20 la media de la satisfaccion con los responsables
académicos (8,9 frente a 7,4 en el 2018-19), con los profesores (8,8 frente a 5,7 en el 2018-19),
con los estudiantes (9,4 frente al 8,0 en el 2018-19).

De las encuestas realizadas a los agentes externos es de destacar la alta satisfaccién global con
la actividad desarrollada en la Comision de Calidad valoracién media de 9,5 (en 2018-19 fue de
9,0). Los agentes externos resaltan el gran trabajo que realizan los miembros de la Comisidn de
Calidad, calificando de magnifico el desarrollo de las reuniones, cumplimiento con el orden del
dia y seguimiento de acciones y les gustaria que las convocatorias les llegara con mayor
antelacion.

En el cuestionario de satisfaccidon del Personal Docente e Investigador del curso 2019-20, sélo
hay una pregunta cuya puntuacién media es inferior a 7,3 la referente al aprovechamiento de
las tutorias por parte de los alumnos (6,2 que ha mejorado con respecto al 2018-19 que fue de
5,4). Las elevadas puntuaciones en el resto de las preguntas ponen de manifiesto la elevada
satisfaccion del PDI con el GF: cumplimiento del programa (9,0); importancia de la titulacidon en
nuestra sociedad (9,0); con los recursos administrativos; formacion relacionada con las
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asignaturas que imparte (9,8); disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el
titulo (8,9); la titulacidn tiene objetivos claros (8,7); gestion el titulo (8,5), etc. Es importante
resaltar el compromiso del PDI con la titulacidn (recomendaria la titulacién de 9,0) con una
fidelidad de 9,4 (volveria a impartir docencia en la titulacién) y una gran vocacion (a la pregunta
de volveria a trabajar como PDI es de 9,1). Los resultados para el DGMF son ligeramente
superiores excepto en la coordinacién de la titulacion (6,8 frente al 8,0 en GF). El
aprovechamiento de las tutorias por parte de los alumnos de DGMF es mayor (7,2).
En cuanto a los estudiantes, el nivel de satisfaccidn global con la Titulacidn alcanza una mediana
de 7,0 entre los alumnos del Grado y de 8,0 entre los alumnos del DGMF. También en todas las
preguntas el nivel de satisfaccién de los estudiantes del DGMF es superior, o en todo caso igual,
al de los alumnos del Grado, aunque no constituyen un grupo independiente ya que los alumnos
del DGMF estdn integrados en los grupos del GF. Presumiendo un mayor nivel de exigencia en
los alumnos del DGMF, ya que recordemos que su nota de admisién es la mds alta de toda la
Comunidad de Madrid, podemos concluir que el nivel de satisfaccion esta directamente
correlacionado con los resultados académicos.
Es importante sefalar que en ninguna pregunta ni los alumnos del DGMF ni los del GF muestran
una satisfaccién inferior a 5,0 en la media. La puntuacion mas baja es la de orientacién
internacional (5,0 para GF y 6,0 para DGMF) a pesar de tener un grupo en inglés en 12y 22 curso.
Asi mismo, las preguntas que el nivel de satisfaccién de los alumnos del Grado y del DGMF estén
por debajo del 7: plan de estudios adecuado; nivel de dificultad adecuado, los materiales y
contenidos son actuales y novedosos; proceso de matricula. Respecto a la pregunta de “las
calificaciones estan disponibles en un tiempo adecuado” los alumnos del Grado la valoran con
una mediana de 5 mientras que los del DGMF lo hacen con una mediana de 7. Se cree que los
alumnos no se refieren a la entrega de actas, ya que el porcentaje de cumplimiento por parte
de los profesores en las fechas de entrega de actas roza el 99 %, sino que se refieren a las
calificaciones intermedias, evaluacion continua, examenes parciales, etc.
Es importante destacar que la satisfaccién con la labor docente del profesorado se ha mantenido
(5,8 en GF) o ha subido ligeramente (de 6,4 a 6,8 en el DGMF) a pesar de tener docencia online
en gran parte del segundo cuatrimestre. Esto refleja de alguna manera el compromiso por
mantener una docencia de calidad durante el confinamiento.
A suvez, en mas de la mitad de las preguntas tanto los estudiantes del Grado como los del DGMF
coinciden en un nivel de satisfaccién igual o superior a mediana 7 como en: nivel de dificultad
apropiado; integracion de teoria y practica; las asignaturas permiten alcanzar los objetivos
propuestos; los contenidos estdn organizados y no se solapan entre asignaturas; la formacién
recibida posibilita el acceso al mundo laboral e investigador; o la utilidad del trabajo personal
no presencial.
También coinciden ambos colectivos de estudiantes en valorar con una mediana de 8 o superior
los objetivos claros; la relacién entre la formacidn recibida; las competencias de la titulacion o
la satisfaccidn con las tutorias presenciales.
Finalmente, el compromiso del alumnado con la titulaciéon es muy alto con una mediana de 9,0
en la pregunta si elegiria la misma titulacidon o habria elegido la misma titulacién y de 8,0 en la
de si recomendaria la titulacidn.

5.3Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con
la formacion recibida.

El GF cuenta con un sistema interno de seguimiento de egresados cuyo objetivo es obtener
indicadores de empleabilidad e insercidn laboral (Fortaleza 5.8). Se apoya en varios mecanismos
que se implantaron en el curso 2013-2014 impulsados por la Comisién de Calidad del Grado:

1. Se mantiene una base de datos de egresados.
2. Se realiza una encuesta en la que se pregunta por la situacién laboral del estudiante, el
tiempo transcurrido hasta la obtencién de empleo, la utilidad de la titulaciéon para la
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contratacion, etc. Los graduados pueden responder on-line a la encuesta en
http://fisicas.ucm.es/egresados, y la pueden rellenar tantas veces como deseen a lo largo
de su vida laboral.
3. Existe una cuenta de la Facultad en la red LinkedIn, mantenida por el Decanato, para poder
realizar un seguimiento actualizado de la actividad profesional de los graduados, y al mismo
tiempo facilitarles ofertas de contratos que llegan a Decanato.

Los resultados para los 874 estudiantes egresados en los cursos 2015-2016, 2016-2017, 2017-
2018, 2018-2019 y 2019-2020 muestran que en media el 46,2% de ellos continua su formacion
con estudios de master en la UCM de los cuales el 94,3% elige masteres ofertados por la propia
Facultad de Ciencias Fisicas. EI 9,2% de los egresados en 2017-2018 y 2018-2019 han continuado
su formacion académica realizando un doctorado en la UCM. De ellos, el 100% lo hacen en los
Programas de Doctorado en Fisica y Astrofisica de la Facultad. Desde el curso 2015-2016 se ha
visto una tendencia decreciente de los estudiantes a cursar master en la UCM (del 56,3% de
egresados 2015-2016 que cursaron masteres UCM se habia pasado a un 47% en 2016-2017 y un
39,3% en 2017-2018) repuntando de nuevo a un 55,2% en el curso 2018-2019 y volviendo a
decrecer en el pasado curso 2019-2020 con un 38,2%. El porcentaje de egresados que han
elegido cursar un master externo a la UCM ha sido de un 10,5% en el curso 2019-2020. Este
porcentaje se ha duplicado comparado con cursos anteriores. Estos datos estan obtenidos de la
encuesta realizada por la Facultad con un 30,3% de participacién en el curso 2019-2020 en el
momento de realizar este informe, siendo la participacion parecida o algo menor en cursos
anteriores.

Los resultados de la encuesta de insercion laboral realizada por la Facultad confirman el alto
porcentaje de estudiantes que continda su formacién una vez egresados (Fortaleza 5.9). Sin
embargo, resulta dificil extraer datos de insercion laboral porque los estudiantes rellenan la
encuesta transcurridos pocos meses desde su graduacién, cuando muchos de ellos estan auln
cursando master, y al incorporarse al mundo laboral la mayoria ya no vuelve a rellenarla
(Debilidad 5.5).

Segun las encuestas a egresados sobre insercién laboral remitidas por el Vicerrectorado de
Calidad de esta universidad, un 66,7% de los graduados en Fisica en el curso 2017-2018 tenia
empleo pasados 24 meses desde su graduacion, aunque la participacién en la encuesta ha sido
del 16,3%. En el caso del DGMF, el porcentaje de egresados con empleo tras dos aflos aumenta
al 75,0% (muestra del 23,5% de los egresados). Otros datos sobre insercién laboral son aquellos
gue se han obtenido analizando datos extraidos de la red social LinkedIn a través de la cuenta
de la Facultad, asi como de informacion publica en otras redes y/o sitios web. Para el GF, se
obtiene una tasa de empleo del 88,1% para egresados en el afio 2018 transcurridos 24 meses,
con una muestra del 36,2% de los egresados. Estos datos, aunque indicativos, hay que
considerarlos con cautela, pues al proceder en su mayor parte de redes sociales dependen en
gran medida de como de actualizados tienen los egresados su perfil. Los sectores de empleo con
mayor insercion son: Investigacion, Consultorias-Finanzas-Banca, Informatica-
Telecomunicaciones y Docencia Universitaria.

En cuanto a la satisfaccion de los egresados con la formacion recibida, segin la encuesta
realizada por la Facultad, la mayoria de los egresados que trabajan valoran con puntuacion alta
la utilidad de la titulacion para su contratacion. La valoracién media dada por los egresados del
curso 2019-2020 ha sido de un 4,1 sobre un maximo de 5, aunque han contestado a esta
pregunta sélo un 8,4% de los egresados. En el informe de las Encuestas de Satisfaccion UCM
realizada en el curso 2019-2020 a estudiantes egresados de Fisica en el curso 2018-2019, los
estudiantes otorgan una media de 7,5 a la formacién recibida con relacién a las competencias
de la titulacion, asi como medias de 6,3 y 7,2 para la formacién recibida con relacién a que
posibilita el acceso al mundo laboral y al mundo investigador, respectivamente. Los estudiantes
punttan con una media de 6,5 la Satisfaccién con la Titulacién. La tasa de participacion en esta
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encuesta ha sido de un 20,4%. En el caso del DGMF, tan solo dos estudiantes (un 9,5% de tasa
de participacidn) han rellenado estas encuestas, otorgando medias de 6,5, 3,0 y 7,5 para
formacion recibida con relacién a las competencias de la titulacidn, formacién recibida con
relacidn a que posibilita el acceso al mundo laboral y al mundo investigador, respectivamente.
Llama mucho la atencidn la diferencia entre el 3,0 con el que los estudiantes punttan la insercién
del DGMF al mundo laboral frente al 7,5 que le otorgan en insercidn al mundo investigador, si
bien nuevamente destacamos el bajo nimero de encuestados. Estos estudiantes puntdan con
una media de 5,5 la Satisfaccidon con la Titulacion. En el informe de las Encuestas de Satisfaccion
UCM realizada en el curso 2019-2020 a estudiantes egresados de Fisica en el curso 2017-2018,
los estudiantes otorgan una puntuacién de 7,3 en la satisfaccion global con la Titulacidn (tasa de
participacion 16,3%) mientras que los estudiantes de DGMF puntlan con un 6,8 la misma
cuestion (tasa de participacion 23,5%).

5.4Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

La Universidad Complutense participa en un gran nimero de Programas de Intercambio,
establecidos mediante la firma de convenios nacionales e internacionales que permiten la
movilidad de estudiantes para cursar estudios, realizar actividades de investigacion y practicas
en empresa.

Durante el curso 2019-2020 el GF ha participado, entre otros, en los siguientes programas de
movilidad de estudiantes: Erasmus+ a través de las accion KA103+SEMP con Suiza (101 plazas
en 47 universidades de 13 paises europeos dentro de la modalidad “Estudios”), Erasmus+
Practicas (9 plazas en 7 Universidades de 6 paises diferentes), SICUE (34 plazas en 15
universidades espafiolas), Santander (lberoamérica), AEN-UTRECHT (Australia), MAUI-UTRECHT
(EEUU), TASSEP (Canada y EEUU), UCM-Universidad de California y UCM-Convenios Especificos
(Iberoamérica, EEUU, Europa y Asia). Los estudiantes del DGMF pueden acceder a los mismos
programas de movilidad, eligiendo la Facultad por la que quieren cursar la misma.

Ademas, en programa Erasmus ofrece la posibilidad de realizar estancias a profesores del centro
en practicamente todos los destinos tanto en estancias de investigacidn como estancias
docentes, incluida la accién KA107 con paises asociados.

En el curso 2019-20, un total de 44 estudiantes salientes disfrutaron de una estancia de
movilidad en el centro, de ellos 6 alumnos del DGMF.

Para los alumnos del GF, durante el curso objeto de esta memoria, 34 alumnos han participado
en el programa Erasmus+ estudios en la accién KA103, 1 alumno en movilidad UCM-convenios,
1 alumno en movilidad TASSEP, 1 alumno en Australia con el programa AEN-Utrecht y 1 alumno
en movilidad Universidad de California. Todos ellos han convalidado un total de 1176 ECTS
aprobados. Esto hace un total de 38 alumnos en movilidad, el maximo desde la entrada del GF
(Fortaleza 5.10). Los 6 alumnos del DGMF han participado en los programas Erasmus+ SMS (3),
convenios UCM (2) y Universidad de California (1) con un total de 198 ECTS aprobados.

El GF ha sido receptor de 13 alumnos procedentes de 11 universidades distintas, asi como 1
estudiante de TFM y 3 estudiantes de doctorado para realizar sus estudios de Fisica, siendo los
17 alumnos en movilidad entrante el maximo desde la entrada del GF (Fortaleza 5.11).

Ademas, dentro de la modalidad Erasmus+ Practicas, se ha mantenido el nimero de plazas,
paises y destinos. En concreto, el en curso 2019-20 se ha implementado el nimero de alumnos
entrantes con 1 alumno que ha realizado sus practicas en el seno de la Facultad de CC. Fisicasy
5 estudiantes UCM que han realizado sus practicas en Europa, un incremento de la movilidad
saliente interpretado como muy positivo.

El GF también es receptor de estudiantes en movilidad nacional. En concreto, dentro del
programa SICUE, el Grado fue receptor de 7 estudiantes mientras que 6 estudiantes UCM
realizaron todo un curso académico en otra Universidad de los acuerdos de la CRUE.
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Tradicionalmente los estudiantes nacionales acuden en movilidad SICUE para cursar asignaturas

optativas dentro de la gran variedad y especializacién de la Facultad de Fisicas en la UCM. El

numero de alumnos entrantes y salientes es equilibrado lo que da idea de la buena salud que
tiene el sistema de movilidad nacional en el centro.

Cabe destacar ademas la presencia de 10 solicitudes de estudiantes dentro de la categoria de
“estudiantes visitantes” que, si bien no es objeto de analisis en este apartado, siilustra el interés
por ingresar en el GF UCM en otras categorias de movilidad fuera de programa especifico.

En resumen, en el curso 2017-18 fueron 33, a lo largo del curso 2018-19 un total de 30 alumnos
y en el curso 2019-20 han sido 38 los alumnos que han realizaron estancias en programas de
movilidad dentro del GF, incrementando el flujo saliente de alumnos dentro de programas de
movilidad. Ademas, fruto de las campaias de publicidad de las diferentes convocatorias, la
inclusion de todas las vias de movilidad activas en la reunién informativa de principio de curso y
la asesoria personalizada de las convocatorias, ha aumentado el nimero de alumnos que
participan en otra movilidad diferente a Erasmus+ estudios. Esto nos indica que el programa
estd plenamente IMPLANTADO.

Se han establecido procedimientos de evaluacidn, seguimiento y mejora del programa de
movilidad previstos en el SGIC. Asi, ademas de la pregunta genérica sobre movilidad del
cuestionario de satisfaccion de los alumnos, el curso 2012-2013 se puso en marcha la realizacion
de un cuestionario a cumplimentar por los estudiantes al finalizar su movilidad en el marco del
programa Erasmus+, coordinado por la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad.
Las encuestas del curso 2018-19 muestran un altisimo grado de satisfaccidn, en particular ante
la pregunta de recomendar la estancia a otros alumnos, el 95 % respondid que siy el 5 % restante
respondié que no sabia. Ademas, las encuestas de satisfaccion promovidas por el Vicerrectorado
de Calidad tienen una pregunta especifica sobre la satisfaccion de los programas de movilidad.
En la pregunta especifica sobre la satisfaccién la valoracién ha aumentado desde un valor de 5,3
en el curso 2011-12 a un valor de 8,0 en el curso objeto de esta memoria, asi como 8,0 en la
satisfaccion de la formacion recibida. Estos datos iguales al curso anterior dan idea de la calidad
de los programas y la robustez del modelo de movilidad en la UCM y en la Facultad de Fisicas en
particular.

A la misma pregunta, solamente un alumno del DGMF ha respondido, y aunque la muestra no
es estadisticamente significativa, le otorga un valor de 10,0 al programa de movilidad, asi como
a la formacidn recibida en el extranjero.

Este afio sin embargo alumnos en movilidad han sufrido grandes dificultades para llevar a cabo
sus estudios debido a la declaracidon de pandemia a nivel global por la propagacién del virus
SARS-COV2. Desde la Oficina de Relaciones Internacionales, asi como por parte de la Vicedecana
de Movilidad y practicas, se les ha informado puntualmente de las posibilidades existentes para
continuar su curso académico dependiendo de lo opcidn docente tomada por su universidad de
destino. Estas se pueden resumir en tres: i) alumnos que continuaron con docencia online bien
en sus paises de acogida o bien desde Espafia, ii) alumnos que vieron suspendidas algunas de las
actividades en sus universidades de acogida y tuvieron que modificar sus acuerdos académicos
para poder finalizar la movilidad original bien con una nueva asignatura o bien eliminando la
movilidad de las mismas vy iii) alumnos que regresaron a Espafia y eliminaron la movilidad en
toda su matricula. Ademas, el Vicerrectorado de Estudiantes permitié anular matriculas con o
sin restitucion de tasas (dependiendo de la justificacion afiadida) por la situacion excepcional
vivida en el pais. No existen datos finales al respecto, pero aproximadamente el 50 % de los
alumnos en movilidad en el segundo semestre han realizado modificaciones en su matricula. A
pesar de todo ello, el nimero de créditos aprobados han sido elevado, aunque es pronto para
sacar conclusiones de cémo ha afectado a la movilidad del centro. Por todo lo descrito
anteriormente, este afio no es significativo el estudio de los créditos aprobados respecto a los
créditos iniciales en el acuerdo de alumnos en movilidad.
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Por todo lo desglosado en apartados anteriores, los programas de movilidad se consideran
plenamente IMPLANTADOS.

5.5Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.
IMPLANTADO

Las practicas externas contempladas en el titulo corresponden curricularmente a la asignatura
optativa “Practicas en Empresa/Tutorias” de 6 ECTS de cuarto curso, perteneciente al Mddulo
Transversal que comenzé a impartirse el curso 2012-2013. La planificacidon e implantacion de
dicha asignatura se ha llevado a cabo segun lo previsto en la Memoria Verificada. Asi ya en el
curso 2011-2012 la Junta de Facultad, en su sesidn de 13 de julio de 2012, aprobd el Reglamento
para la realizacion de Practicas en Empresa, con una posterior modificacidn el 7 de abril de 2014.
Sin embargo, fue necesario adaptarla a la normativa general UCM de practicas aprobada en
Consejo de Gobierno el 28 de febrero de 2017. Con este motivo, se aprobd en Junta de Facultad
el nuevo reglamento de Practicas Externas para todos los Grados impartidos en la Facultad de
CC. Fisicas, incluyendo el GF, con fecha 27 de marzo de 2019.

Asi mismo se mantiene la publicacién de los responsables de Practicas Externas y de Tutorias y
se ha habilitado la pagina web https://fisicas.ucm.es/practicas-externas-y-tutorias en la que se
recoge el Reglamento y los datos de contacto de los coordinadores.

Con el fin de afianzar la asignatura, dar confianza a los alumnos frente a una asignatura optativa
en la que ellos deben trabajar de forma proactiva y explicar el protocolo de ejecucion, se ha
realizado en el curso de estudio, una reuniéon informativa que se consolida por segundo afio
consecutivo al inicio de curso, desplazando unos meses su realizacion (tercera semana de
septiembre), frente a sesiones anteriores en el inicio del segundo semestre.

Ademas, desde el curso 2015-16 se ha ido incorporando el uso de la plataforma GIPE-UCM, a
través de la cual es posible gestionar de forma mas eficiente la firma de nuevos convenios,
actualizacion de los existentes, ofertas de practicas, seguimiento de alumnos, etc. A través de
esta plataforma los alumnos pueden también recibir ofertas de practicas extracurriculares
gestionadas por la Oficina de Practicas y Empleo de la UCM, que pueden convertirse a practicas
curriculares con el visto bueno del coordinador. Desde la creacion de la Oficina para el Empleo
(OPE), no es necesario la firma de un convenio marco para cada titulacién sino es Gnicamente
necesaria la firma de un convenio UCM-entidad con el visto bueno del coordinador del titulo
para que las empresas puedan realizar sus ofertas. Por este motivo, el coordinador de practicas
revisa las tareas formativas de cada una de ellas para comprobar que se adeclan a las
competencias especificas de la asignatura Practicas en Empresa. Toda la informacion aparece
recogida en la ficha de la asignatura de la Guia Docente del Titulo. Durante el curso 2019-20
todos los titulos del centro fueron gestionados a través de la plataforma, incluyendo el GF y el
DGMF.

Los estudiantes del GF pueden también realizar Practicas Externas en empresas internacionales
a través de los distintos programas de becas para este fin, como el Programa Erasmus+ Practicas,
becas Leonardo, becas Goya, etc., coordinados por la Facultad y el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales. También practicas gestionadas a través de la Fundacién General de la UCM con
su correspondiente beca son cursadas en el centro.

Todas estas acciones han permitido que todos los alumnos interesados hayan podido desarrollar
correctamente practicas externas y que el nimero haya ido creciendo a lo largo de los cursos:
30 estudiantes durante el curso 2015-16, 45 alumnos en el curso 2016-17, 43 en 2017-18 y 58
en el curso 2018-19 y 53 en el curso objeto de esta memoria ademas de 2 alumnos
pertenecientes al DGMF (Fortaleza 5.12). Este dato refleja el alto porcentaje de alumnos de este
titulo que realizan finalmente sus practicas. Durante el curso de estudio de esta memoria, la
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suspension de las actividades formativas presenciales y la posterior declaracion del Estado de

Alarma el 14 de marzo de 2020 presentaron dificultades para continuar con la actividad que

sufri6 enormemente. En primer lugar, no se firmaron nuevos anexos del estudiante para el

segundo semestre ante la incertidumbre legal inicial. En segundo lugar, todas las practicas en

curso tuvieron que ser reconducidas a practicas online lo que hace un total del 75 % de las

mismas. Desde el Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento se fue comunicando a los

alumnos y entidades sobre la forma en que se podian desarrollar las practicas a lo largo de las

sucesivas prorrogas del estado de alarma. Esta informacién se publicd a su vez en la web de Ia

OPE (Oficina para el Empleo) y se distribuyd en correo electrénicos a los alumnos del centro (GF
y DGMF) por parte de la Vicedecana de Movilidad y Practicas.

La reconversion de practicas presenciales a prdcticas online supuso un reto para alumnos sobre
todo en areas de la Fisica Experimental. Los alumnos fueron informados tras la negociacién entre
la Vicedecana de Movilidad y Practicas, responsable de la asignatura y los tutores de forma
individual de las modificaciones que se plasmaron en la descripcién de la practica. El nUmero de
practicas es similar al curso anterior rompiendo la tendencia ascendente de cursos anteriores,
aunque considerando las circunstancias del curso el dato es altamente positivo.

La valoracion de la asignatura sin embargo es controvertida. Las encuestas de satisfaccion
promovidas por el Vicerrectorado de Calidad muestran una satisfaccién con la asignatura con
una media de 6,8 con una desviacidn tipica de 2,7. Sin embargo, las encuestas de satisfaccién
internas que se promueven desde el Vicedecanato de Movilidad y Practicas, el valor medio a la
pregunta de satisfaccién es de 8,6. Las encuestas de satisfaccién oficiales revelan un dato
importante, existe un gran descontento con la Gestién Realizada por la Facultad que tiene una
valoracidn de 4,8 con una desviacidn tipica de 3,2. Sin embargo, las encuestas internas atribuyen
un valor de 8,6 a la gestidn de las practicas por parte de la facultad. Esta ambigliedad hace
pensar que hay dos poblaciones diferenciadas en los alumnos que realizan las practicas por lo
que se presta a homogeneizar al maximo su gestion. La tramitacién de practicas a través de una
herramienta virtual como es GIPE y por otro lado la firma de anexos en papel parece dificultar a
los alumnos la tramitacidn de las mismas (Debilidades 5.6). Se pretende incluir una explicacién
especifica en la reunidn informativa y tramitar los anexos de forma online para homogeneizar
los trdmites. También se ha detectado confusidn sobre cuando y como se tramitan los informes
de tutores tanto académicos como de empresa. La gestion de los mismos desde GIPE puede
solucionar parte de esta dificultad.

Fortalezas Debilidades
Fortaleza 5.1: Altos indicadores de calidad (tasas de éxito,
rendimiento, eficiencia y evaluacién) Debilidad 5.1: Actividad JOP no
Fortaleza 5.2: Analisis en profundidad de los resultados desarrollada en el curso 2019-20
académicos por curso, asignatura y grupo, involucrando a por la COVID-19
profesores y coordinadores
Fortaleza 5.3: Programa de alumnos tutores para ayudar a los Debilidad 5.2: Escasa participacién
alumnos de primer y segundo curso a resolver dudas, exdmenes de los alumnos en el Programa
anteriores, seminarios formativos, etc tutor académico
Fortaleza 5.4: Utilizacién de un ETC en el CV para el desarrollo de
tutorias y material complementario en el Programa de alumnos Debilidad 5.3: Actividad
tutores “Introduccidn a la Investigacion” no
Fortaleza 5.5: La amplia oferta y organizacion de actividades desarrollada en el curso 2019-20

complementarias a la docencia: conferencias, seminarios, visitas, por la COVID-19
etc. y orientacion sobre salidas profesionales

Fortaleza 5.6: Nuevos canales de comunicacion entre la Facultad,
representantes de alumnos y estudiantes a través del Espacio de
coordinacién de Estudiantes con envio de resimenes de las
actividades o novedades de una manera periddica

Debilidad 5.4: Baja participacion del
PAS, PDI y estudiantes en las
encuestas de satisfaccién
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Fortaleza 5.7: Alta satisfaccion general con el Titulo tanto de
alumnos como profesores, personal de administracidn y servicios | Debilidad 5.5: Baja participacién
y agentes externos egresados. Los alumnos egresados

Fortaleza 5.8: Mantenimiento de una base de datos de egresados, | pierden la vinculacién con la UCM y
realizacion de una encuesta online a los egresados todos los afios | falta de compromiso
y cuenta LinkedIn de la Facultad

Fortaleza 5.9: Alto porcentaje de estudiantes egresados que | Debilidad 5.6: Descontento con la

continya su formacion gestion y tramitacion de practicas
Fortaleza 5.10: Aumento en la participacion de los estudiantes en | externas principalmente por la
programas de movilidad firma de anexos en papel

Fortaleza 5.11: Aumento de estudiantes en movilidad entrante
Fortaleza 5.12: Mantenimiento del elevado nimero de alumnos
realizando practicas externas

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE

VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion del Titulo, realizado
por la Agencia externa.

No aplicable. El Informe final de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion del Titulo Grado en
Fisica no incluia ninguna recomendacion.

6.2Se han realizado las acciones necesarias para corregir las Advertencias y las
Recomendaciones establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo realizado por la
Agencia externa.

El Grado en Fisica paso por el control externo de la aplicacion GATACA el afio 2012. En el Informe
de Seguimiento de la ACAP no se consignaba ninguna Advertencia.

En cuanto a las Recomendaciones se han atendido todas realizando las correspondientes
acciones de mejora. De hecho, el Vicerrectorado de Evaluacidn de la Calidad ya certificaba en su
informe sobre la Memoria de Seguimiento del Grado en Fisica del curso 2012-2013 que se
habian realizado las acciones necesarias para corregir las Recomendaciones establecidas por la
ACAP.

6.3Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la
Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo.

No aplicable. El Vicerrectorado de Calidad de la Universidad Complutense de Madrid emitio el 3
de febrero de 2020 el dltimo Informe de la Memoria de Seguimiento del curso 2018-19 del GF
en el que valoraba como favorable todos los aspectos del Titulo sin una sola recomendacién con
el 100 % de los criterios (y subcriterios) como CUMPLE, valorando positivamente la periodicidad
de reuniones de la CCGF.

6.4Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo
largo del curso a evaluar.

Se han realizado las siguientes acciones de mejoras propuestas en la ultima Memoria de
Seguimiento a lo largo del curso 2019-2020:

e Internacionalizacién del Titulo:
- Implantacién de un grupo en inglés en segundo curso del GF y DGMF.
- Se ha estudiado la capacidad docente de los Departamentos para cursar un grupo en
inglés en tercer curso del GF para el médulo de Formacién General.
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- Se ha realizado un seguimiento especial al grupo en inglés en el curso 2019-2020 y se ha
preguntado a los estudiantes de los otros grupos sobre el interés en cursar tercero en
inglés.
- Se ha aprobado la implantacién de un grupo en inglés en tercer curso en el 2020-21.
Programa Profesores Tutores: Se ha puesto en marcha el Servicio de Orientacién de
Flsicas (SOFI) donde el alumno puede preguntar sus dudas sobre asignaturas, itinerarios
formativos, salidas profesionales, master, etc. Decanato gestiona este Servicio reenviando
las consultas a los servicios o profesores mas adecuados.
Programa Alumnos Tutores: Se ha creado un espacio transversal de coordinacién (ETC) a
través del Campus Virtual para primero y segundo curso donde los alumnos tutores
pueden comunicarse con los alumnos de las asignaturas que tutorizan, subir material
complementario, avisar de seminarios, resolver dudas, etc. Se han creado plantillas para
la presentacién de la memoria, asi como documentos de las actividades propuestas y las
realizadas que firman tanto el alumno como el coordinador de la asignatura y el informe
que realiza el coordinador. Todos estos documentos han ofrecido al tribunal una mayor
informacién para poder evaluar el trabajo del alumno tutor. Toda esta informacion,
horarios de tutorias, plazo, etc estan disponibles en https://fisicas.ucm.es/alumnos-
tutores-(grado-en-fisica)
Trabajo de Fin de Grado: Se ha implantado el nuevo Reglamento de Trabajo Fin de Grado
de acuerdo con el Reglamento de Trabajo Fin de Grado de la UCM donde se contempla la
tutorizacion individual, entre otras modificaciones. La asignacion de los TFG se ha
realizado en dos plazos: asignacion directa donde el alumno se pone en contacto con el
supervisor del tema del TFG que le interesa y, después de acordado, firman un documento
de aceptacion. El segundo plazo la asignacion se realiza con la prelacién por el expediente
del alumno y se le asigna los TFG ofertados en esta modalidad mas los TFG no asignados
en la modalidad directa. Se han creado plantillas para la portada de la memoria, asi como
documentos de las actividades propuestas y las realizadas que firman tanto el alumno
como para el informe del supervisor y evaluacidon del tribunal. De esta manera se
uniformiza los criterios de evaluacion de los diferentes tribunales (en el curso 2019-20
hubo 13 tribunales). Toda esta informacién estd disponible en https://fisicas.ucm.es/tfg-
gradofisica
Practicas en Empresa: Se han creado plantillas para la presentacién de la memoria, el
informe del tutor de la empresa y el del tutor UCM para la evaluacién de esta asignatura.
Toda la informacion esta disponible en https://fisicas.ucm.es/practicas-externas
Creacién del grupo de Sostenibilidad de Fisicas: El Grupo de Sostenibilidad de Fisicas UCM
esta formado por profesores, investigadores, estudiantes y personal de administracion y
servicios de la Facultad de Ciencias Fisicas de la UCM unidos por el deseo comun de
conseguir una facultad, una universidad y una sociedad mds sostenibles. Toda Ia
informacion estd disponible en https://fisicas.ucm.es/grupo-de-sostenibilidad-de-fisicas
Coordinacién en el Grado: Se ha nombrado un nuevo coordinador del Grado en Fisica para
mejorar la coordinacion vertical y transversal (Grado, Médulos y Asignaturas) a partir de
abril de 2020. Hasta esa fecha el Vicedecano de Organizacién Docente también ejercia de
coordinador del GF y DGMF. Para potenciar dicha coordinacién ha sido necesario nombrar
a una persona que se dedique exclusivamente a la coordinacién del GF. Esto permitira
tener una figura de referencia para los coordinadores de asignaturas y profesores. El
Vicedecano se coordinard con la Facultad de CC. Matematicas y el coordinador del GF para
la titulaciéon de DGMF.
Mejora en la edicién de la Guia Docente:
Se ha mejorado la edicién de la Guia Docente. Ademas del documento de Guia Docente
se han separado las fichas individuales cada una de las asignaturas, ordenandolas por
cursos (https://fisicas.ucm.es/grado-en-fisica). Ademas, gracias a un Proyecto Innova -
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Gestion en el curso 2019-20 va a permitir implantar herramientas para el disefio y gestion

de Guias Docentes digitales. De momento en el curso 2020-21, se ha solicitado a los

coordinadores de asignaturas la informacién para elaborar la Guia Docente a través de un
formulario.

6.5Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones
establecidas en el Informe de la Renovacion de la Acreditacion del titulo, realizado por la
Agencia externa para la mejora del Titulo.

No aplicable. La Fundacién para el conocimiento Madri+D en su informe final de la Renovacidn
de la Acreditacion del GF emitido el 30 de noviembre de 2017 no incluia ni una sola
recomendacion ya que valoré como favorable todos los aspectos del Titulo sefialando incluso
en alguno de ellos puntos fuertes y buenas practicas.

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
7.1Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion ordinario.

Para mantener los estandares de calidad en la estructura docente del GF, que contempla
diferentes grupos de teoria segun el curso y su desdoblamiento para practicas de laboratorio, y
debido a la implantacién en el curso 2011/2012 del nuevo DGMF vy, por otra, a las limitaciones
de espacio por el estado en obras de la Facultad de Ciencias Fisicas, la Comision de Calidad del
Centro acordd en su reunién de 19 de enero de 2012, proponer como medida de mejora
disminuir de 250 a 225 el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas desde el curso
2012/2013. Esta propuesta, elevada a Junta de Facultad y aprobada por asentimiento de todos
sus miembros en la sesion de 23 de enero de 2012 fue aprobada por el Consejo de Gobierno de
la Universidad Complutense el 27 de marzo de 2012 y se ha mantenido desde entonces.

En el curso 2018-19 se modificé el TFG de DGMF, separando el TFG de Matematicas y el TFG de
Fisica. Esto no conlleva ninguna modificacion en el propio TFG de Fisica porque ya se estaba
siguiendo el mismo procedimiento que en el GF. Esta propuesta elevada a Junta de Facultad el
26 de abril de 2019 y aprobada en Consejo de Gobierno el 7 de junio de 2019 de aplicacién para
el curso 2019-20.

7.2Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacién abreviado.

La CCC acordd en su reunién de 4 de abril de 2014, proponer como medida de mejora el cambio
de denominacion de la asignatura “Fisica Estadistica II” por el de “Transiciones de Fase y
Fendmenos Criticos”. El seguimiento de los coordinadores de las asignaturas Fisica Estadistica |
y Fisica Estadistica Il, del Coordinador del Mddulo y de la Comisién de Calidad del Grado detectd
que el nombre de Fisica Estadistica Il es demasiado amplio y no refleja adecuadamente el
contenido impartido en la asignatura. Este cambio de nombre que no afecta a los mddulos ni a
las materias del GF, ni altera los contenidos y las competencias que se adquieren en él ya que se
mantiene completamente el programa de la asignatura, fue aprobado por asentimiento de
todos sus miembros en la Junta de Facultad del 7 de abril de 2014. La propuesta de modificacién
fue remitida a la Comisién de Estudios de la Universidad el 21 de abril de 2014 y aprobada por
dicha Comisién el 12 de mayo de 2014.

En el curso 2019-20, la CCGF acordd en su reunidon del 10 de diciembre de 2019, como medida
de revision y mejora, estudiar el cambio de denominacién de las asignaturas de la materia de
Meteorologia e Meteorologia Dindmica y Termodinamica de la atmdsfera por Bases Fisicas del
Cambio Climatico y Fundamentos de Meteorologia, respectivamente, dandoles un nombre mas
moderno y atractivo para los alumnos. Se tratd la reestructuracion y enfoque de las asignaturas
en reuniones de profesores de la Materia, coordinador del GF, Decano y Vicedecana de Calidad.
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Estos cambios de denominacién no afectan a los modulos ni a las materias del GF, ni alteran los
contenidos y las competencias que se adquieren en él. Fue aprobado por asentimiento de todos
sus miembros en la Junta de Facultad del 21 de febrero de 2020. La propuesta de modificacion
fue remitida a la Comision de Estudios y aprobada por dicha Comision el 3 de marzo de 2020.

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO.
En este apartado se deben mencionar las fortalezas del Titulo destacadas como buenas practicas
por la ACAP en su informe de seguimiento de 2012 y son:

El Programa de Alumnos Tutores.

El Programa de Tutores Académicos.

La claridad y acceso intuitivo de los esquemas en los que se muestra el Plan de Estudios y
su organizacion.

La agilidad y eficacia del sistema de coordinacién docente.

El funcionamiento del sistema de quejas, reclamaciones y sugerencias y sus repercusiones
positivas en la mejora del Grado.

Las actividades dirigidas a la mejora del Titulo.

Ademas, el GF superd su proceso de Renovacion de la Acreditacién recientemente con un
informe favorable sin ninguna recomendacion en el que el Comité de Evaluacion y Acreditacién
sefialaba los siguientes puntos fuertes y buenas practicas:

Las Practicas Externas

La alta cualificacion del profesorado que se evidencia por el nimero de sexenios.
El porcentaje de profesores evaluados en el programa DOCENTIA.

La participacién en proyectos de innovacion educativa
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FORTALEZAS

Andlisis de la
fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento

del SGIC

- Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion sobre el titulo.

- Implicacion y el grado de compromiso de todos los Departamentos y
profesores del Centro en la correcta implantacion y desarrollo del Titulo

- Estructura y funcionamiento del SGIC

- Periodicidad y elevado numero de reuniones de las Comisiones de Calidad
del Grado y del Centro superiores a la comprometida.

- Reuniones telematicas durante el confinamiento y con las medidas de
distanciamiento actuales debidas a la COVID-19

-Cumplimiento de horarios, profesorado, programas de las asignaturas,
claridad en los objetivos de la titulacion.

- Analisis en profundidad de los resultados académicos

- Encuestas internas grupos en inglés

-Plantillas e instrucciones para TFG, PE y Tutorias

Ver Apartado 1

- Mantener actualizada toda la informacién publica y relevante del Titulo.
- Continuar con el disefio de vias y formatos de facil acceso a la informacidn,
en especial, en la situacion sanitaria actual.

- Continuar manteniendo el nimero de reuniones periddicas para analizar
en tiempo real los diferentes aspectos de la titulacién.

- Potenciar las reuniones telematicas mientras dure la situacién sanitaria
actual.

- Continuar con la politica de seguimiento del Titulo, con especial atencion
a los grupos en inglés (Plan de Internacionalizacion).

- Mantener la alta participacion de los estudiantes en las Comisiones de
Calidad del Grado y del Centro.

Organizaciény
funcionamiento
de los
mecanismos de
coordinacién

- Mecanismos de coordinacion de la titulacién tanto horizontal como vertical.
El esfuerzo y dedicacién de los coordinadores tanto de asignaturas como de
Mddulos. Interaccion e intercambio de informacion permanente entre el
Sistema de Coordinacion del Titulo, la Comisiéon de Calidad del Grado, la
Comisién de Calidad del Centro y la Comision Académica.

- Reuniones frecuentes de los coordinadores de grado, médulo y asignatura
- Reuniones frecuentes de los coordinadores de asignaturas y los profesores
de estas cuando hay mas de un grupo

- Espacio de coordinacién de los estudiantes en el CV para mantener
informados a todos los estudiantes

- Planificacién, organizacion y coordinacién de los horarios docentes tanto del
GF como del DGMF en Matematicas y Fisica

- Excelente coordinacion y adaptacién de la docencia y evaluacién durante la
situacién excepcional debida a la COVID-19

- Informacién de la situacion debida a la COVID-19 en una pagina web
facilmente localizable y actualizada en tiempo real

Ver Fortaleza 2.1
Ver Fortaleza 2.2

Ver Fortaleza 2.3

Ver Fortaleza 2.4

Ver Fortaleza 2.5

- Mantener y potenciar la fluidez en la interaccion e intercambio de
informacion entre todos los agentes implicados en el Titulo.

- Mantener y potenciar la participacion de los estudiantes a través de la
comunicacion directa de Delegacion de alumnos

- Continuar al final de cada convocatoria con el analisis detallado y
comparado, que realiza el Vicedecanato de Calidad, de los resultados
académicos de todos los grupos y asignaturas del Grado (y del DGMF).

- Mantener el esfuerzo de planificacion docente y de horarios éptimos y
compatibles para alumnos de Grado y de DGMF.

Personal
académico

- Elevado numero de investigadores posdoctorales involucrados en la
docencia

- La calidad y experiencia docente e investigadora del profesorado.

- Adecuacion de la formacién y de las capacidades del profesorado a las
ensefianzas impartidas.

- Cumplimiento de horarios (tanto de clases como de tutorias), de los
programas de las asignaturas, metodologias docentes, etc.

Ver Fortaleza 3.1

Ver Fortaleza 3.2

Ver Fortaleza 3.3

- Mantener la calidad y experiencia docente e investigadora del
profesorado.

CURSO 2019-20

Pagina 37 de 53




Memoria anual de seguimiento
2500689 GRADO EN FiSICA
FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS

- Elevada participacion en Proyectos de Innovacién algunos de ellos
especificos del Plan de Internacionalizacion

- Mantener la alta participacion en Proyectos de Innovacion para aplicar las
experiencias de estos proyectos en la mejora de la calidad de la docencia
del GF.

Sistema de
quejasy
sugerencias

-El sistema de quejas y sugerencias esta BIEN IMPLANTADO que ha permitido
actuar de manera agil y eficiente en el confinamiento

- Rapida toma de decisiones durante el confinamiento, realizando reuniones
telematicas para resolver reclamaciones lo antes posible

Ver Fortaleza 4.1

Ver Fortaleza 4.2

- Mantener el sistema de quejas on-line.

Indicadores de
resultados

- Altas tasas de éxito y rendimiento superiores a las comprometidas en la
memoria de Verificacion. Elevadas tasas de eficiencia y evaluacion del Titulo.
Porcentaje de cobertura préximo al 100 % en todos los cursos desde su
implantacion.

- Andlisis en profundidad de los resultados académicos por curso, asignatura
y grupo, involucrando a profesores y coordinadores

- Programa de alumnos tutores para ayudar a los alumnos de primer y
segundo curso a resolver dudas, exdmenes anteriores, seminarios
formativos, etc

- Utilizacién de un ETC en el CV para el desarrollo de tutorias y material
complementario en el Programa de alumnos tutores

- Amplia oferta y organizacién de actividades complementarias a la docencia:
conferencias, seminarios, visitas, etc. y orientacion sobre salidas
profesionales

- Nuevos canales de comunicacion entre la Facultad, representantes de
alumnos y estudiantes a través del Espacio de coordinacion de Estudiantes
con envio de resimenes de las actividades o novedades de una manera
periodica

Ver Fortaleza 5.1

Ver Fortaleza 5.2

Ver Fortaleza 5.3

Ver Fortaleza 5.4

Ver Fortaleza 5.5

Ver Fortaleza 5.6

- Continuar con la incorporacion de medidas de revision y mejora que
surgen a raiz de los andlisis de resultados.

- Continuar y potenciar el Programa de Alumnos Tutores

- Facilitar las tutorias virtuales a los alumnos tutores a través del ETC en el
CV.

- Continuar y potenciar el esfuerzo de difusion del titulo: Participacién enla
Semana de la Ciencia, en las JOP, visitas guiadas a la Facultad, planes de
acogida y tutela, Programas de orientacion, etc.

- Continuar y potenciar la comunicacién del Centro y los estudiantes.
Mantener y potenciar la participacion de los estudiantes a través del
Espacio Transversal de Coordinacion de los estudiantes.

Satisfaccion de
los diferentes

- Alta Satisfaccion general con el Titulo tanto de alumnos como profesores,
personal de administracion y servicios y agentes externos.

Ver Fortaleza 5.7

- Seguir potenciando la comunicacion de los tres pilares del Titulo:
estudiantes PDI y PAS para mejorar, si es posible, el grado de satisfaccion.

colectivos | - Alto grado de comunicacion e integracidn del PAS con alumnos, profesores,
equipo decanal y los compafieros de unidad.
- - Fidelidad muy alta de estudiantes y PDI con el titulo.
Insercién | - Mantenimiento de una base de datos de egresados. Ver Fortaleza 5.8 - Mantener las vias de informacidn de egresados
laboral | - Realizacién de una encuesta on-line desde Decanato a los egresados que la

pueden rellenar tantas veces como deseen a lo largo de su vida laboral.

- Mantenimiento de una cuenta de la Facultad en la red Linkedin, mantenida
por el Decanato, para poder realizar un seguimiento actualizado de la
actividad profesional de los egresados.

- Alto porcentaje de estudiantes egresados que continua su formacion

Ver Fortaleza 5.9

Programas de
movilidad

- Aumento en la participacion de los estudiantes en programas de movilidad.
Gran cantidad de créditos aprobados en movilidad
- Aumento de estudiantes en movilidad entrante

Ver Fortaleza 5.10
Ver Fortaleza 5.11

- Disefio personalizado de los acuerdos académicos en movilidad (Learning
agreements) para todos los estudiantes del Grado.
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Practicas | - Mantenimiento del nimero de alumnos cursando la asignatura Ver Fortaleza 5.12 | - Continuar con la seleccion y ampliacion de la oferta de empresas
externas
Informes de | Informe favorable de Seguimiento del curso 2018-2019 con el 100 % CUMPLE | Ver Apartado 6 - Continuar trabajando para seguir obteniendo informes favorables con 100
verificacion, | en todos los criterios. % CUMPLE.
Seguimientoy | - Valoracién positiva en el informe de seguimiento del curso 2018-19 de la

Renovacion de
la Acreditacion

periodicidad de reuniones de la CCGF.

- Informe favorable de Renovacion de la Acreditacion sin ninguna
recomendacion valorando como todos los aspectos del Titulo de forma
favorable e incluso sefialando en alguno de ellos puntos fuertes y buenas
practicas
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9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacién del
titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificacion y
andlisis de las causas.

Como se puede ver en el Informe Final de la Renovacion de la Acreditacién emitido por la
Fundacién para el Conocimiento de la Comunidad de Madrid no se consigna ninguna
recomendacion para el GF ni se sefiala ninguna debilidad pudiéndose leer en el mismo que “la
implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa se ha realizado conforme a lo
previsto en la Memoria Verificada”.

Sin embargo, de la informacidn proporcionada por estos sistemas de evaluacién, asi como por
el sistema de sugerencias y reclamaciones, consideramos los siguientes aspectos susceptibles
de mejora tal como se muestra en la Tabla:

9.2Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

La propuesta del Plan de acciones y medidas de mejora para el curso 2020-21 se centra
principalmente en:

e Internacionalizacién del Titulo:
- Implantar un grupo en inglés en tercer curso del GF en el médulo de Formacién General
y su correspondencia en el DGMF.
- Estudiar la capacidad docente de los Departamentos en relacién con la posible
implantacidn de asignaturas adicionales de tercer y cuarto curso en inglés.
- Realizar un seguimiento especial a los grupos en inglés en el curso 2020-21 y sondear el
interés de los estudiantes en cursar asignaturas de tercer y cuarto curso en inglés.
-Participar en la red de Universidades UNA EUROPA: En el marco de la propuesta de Grado
conjunto en Sostenibilidad que se esta discutiendo en la red, nuestro centro ha propuesto
las asignaturas del GF Bases Fisicas del Cambio Climatico y Energia y Medio Ambiente como
parte de un itinerario cientifico, lo que redundaria en una mejora de la internacionalizacién
y visibilidad del Grado.

e Docencia semipresencial: Adaptacion de la infraestructura de la Facultad de CC. Fisicas a la
docencia semipresencial. Se adaptaran los proyectores para conexiones de HDMI, conexiéon
de puntos adicionales de la red administrativa (para portatiles de préstamo) y publica (para
portatiles particulares de PDI) en todas las aulas. También se instalaran cdmaras en todas
las aulas para la retransmision de las clases y se mejorara la instalacion de megafonia. Se
adquiriran micréfonos inaldmbricos para los profesores, altavoces inaldmbricos, portatiles
y tabletas digitalizadoras para que los profesores puedan impartir sus clases de manera
semipresencial.

e Ayuda para la docencia a distancia o semipresencial: Habilitar un foro disponible para
cualquier profesor que imparta docencia en el titulo donde se puede encontrar informacion
sobre el campus virtual, la docencia en linea o semipresencial utilizando herramientas de
teleconferencia y material en las aulas. Este foro estard gestionado por el coordinador del
Campus Virtual de la Facultad de CC. Fisicas (Prof. Luis Dinis)

e Aula Multimedia para el apoyo de la docencia a distancia: se ha solicitado y concedido un
proyecto Innova-Gestion 2020-21 donde se propone la instalacion de un aula con la
infraestructura necesaria para la grabacién de actividades docentes que puedan servir de
apoyo en un escenario de docencia en remoto o para imparticién de docencia presencial
en formato de clase invertida.
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CV abreviado del profesorado gue imparte el titulo: Disefiar una ficha de CV abreviado
donde los profesores pondran la docencia, evaluaciones docentes, Proyectos de
Innovacidn, sexenios, quinquenios, lineas de investigacion, etc. y se publicara en la pestana
de Personal Académico de la Facultad. Creemos que es una muy buena practica reflejar
nuestro potencial y nuestra experiencia para asi poner auin mds en valor nuestros titulos en
el marco de una Universidad publica de calidad.

Programa Alumnos Tutores: Utilizar las herramientas del espacio transversal de
coordinacidn (ETC) del Campus Virtual para primero y segundo curso donde los alumnos
tutores puedan realizar las tutorias de forma online a través de Collaborate.

Programa Profesores Tutores: Potenciar y visibilizar el nuevo Servicio de Orientacién de
Flsicas (SOFI) donde el alumno puede preguntar sus dudas sobre asignaturas, itinerarios
formativos, salidas profesionales, master, etc. Decanato gestionara este Servicio. Para ello
se cuenta con la ayuda de un grupo de profesores voluntarios para poner en contacto al
alumno y resolver cuestiones relativas a orientacién académica, ademas de con otros
servicios de la Facultad, incluyendo a Delegacién de Alumnos. Involucrar a mas profesores.

Grupo de Sostenibilidad de Fisicas: Potenciar la participacion de profesores, investigadores,
PAS y estudiantes en este grupo cuya puesta en marcha fue aprobada por la Junta de
Facultad el 27 de junio de 2019. Realizar campafias y promover iniciativas para conseguir
una Facultad, una Universidad y una sociedad mas sostenible.

Continuar _con la mejora en la edicidn de la Guia Docente: Mantener la guia docente
completa y las fichas individuales de cada una de las asignaturas en la misma pagina web.
Terminar de pulir las herramientas disefiadas en el Proyecto Innova -Gestién concedido en
el curso 2019-20 el disefio y gestidn de Guias Docentes digitales. Normalizar la informacién
requerida de manera online para la edicidn de la guia y transmitir adecuadamente este
formato a los profesores. De momento en el curso 2020-21, se solicitard a los coordinadores
de asignaturas la informacidn para elaborar la Guia Docente a través de un formulario.

- Mostrar de forma mas visible aspectos importantes de la Guia Docente: calendario
académico, horarios, fechas de examen, grupo de inglés, secretaria de estudiantes, etc.

- Visibilizar aiin mas la guia de matricula para 32 y 42 curso con las asignaturas que debe el
alumno matricularse para obtener el titulo.

Facilitar a los alumnos del DGMF un grupo de tarde del GF compatible con el horario del
Grado en Matematicas.

Realizar encuestas de seguimiento de la actividad docente en el escenario 1 (docencia
semipresencial) para conocer problemas técnicos, el nimero de alumnos que asisten a
clase presencialmente y online, etc.

Mantener el sistema de quejas y reclamaciones agil para tomar decisiones en tiempo real
solucionando los problemas lo antes posible.
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. Realizado/
PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo‘nsab!? de Fe(iha de En proceso/
resultados su ejecucion realizacién .
No realizado
Estructuray
funcionamiento del
SGIC
Organizacion y
funcionamiento de
los mecanismos de
coordinacién
Personal Académico | Programa Docentia UCM: Se tenga en cuenta para la evaluacién de la | IUCM-6 Vicerrectorado Curso 2020-21 | Pendiente
- No se tiene en cuenta solo | Ver Debilidad 3.1 calidad del titulo las evaluaciones de los de Calidad
los profesores con docencia profesores con docencia evaluable.
evaluable
- Dificultad de trasladar los . Se tenga la informacién del Docentia de los | IUCM-6 e IUCM-7
) Ver Debilidad 3.2 . .
datos de DocentiaUCMalas | ——— profesores que imparte docencia en cada
titulaciones titulo. Para ello es necesario tratar los datos
del Programa Docentia UCM que evalua la
calidad docente del profesor en tres afios.
Cambio en la forma de | Ver Debilidad 3.3 En los titulos con Grado y Doble Grado, dar | IUCM-6, IlUCM-7 e
tratar los datos  del los datos de la evaluaciéon del programa | IUCM-8
Programa Docentia UCM Docentia para las dos titulaciones de forma
haciendo  imposible un independiente ya que involucran a
analisis comparativo entre profesorado diferente.
Cursos.
Sistema de quejasy | Desconocimiento por parte | Ver Debilidad 4.1 Potenciar el sistema de quejas y sugerencias | Indicador en las | CCGF, Curso 2020-21 | En proceso
sugerencias | del alumnado de los canales a través de los representantes de alumnosy | encuestas de | Vicedecana de
de quejas o reclamaciones Delegacion de alumnos. Mandar correos a | satisfaccion Estudiantes,
través del espacio de coordinacion de los Vicedecana de
estudiantes recordando cémo pueden Calidad
tramitar sus quejas o sugerencias
Indicadores de | Actividades no realizadas Ver Debilidad 5.1y Realizar dichas actividades online si la Apartado 5.1 Decanato Curso 2020-21 | En proceso
resultados | (JOP, Introduccién a la Debilidad 5.3 situacién sanitaria impide su celebracién
Investigacion) presencial.
Escasa participacién en el Ver Debilidad 5.2 Aumentar la utilidad del Servicio de Vicedecana de Curso 2020-21 | En proceso
Programa Tutores — | Orientacidn de Flsicas (SOFI). Mandar Estudiantes
Académicos recordatorios a través del espacio de
coordinacion de los estudiantes
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movilidad

y tramitacién de practicas
externas principalmente por
la firma de anexos en papel

que sea a través de la firma electroénica

actas de
convalidacién.

de Relaciones
Internacionales
Vicedecana de
Movilidad y
Practicas

Satisfaccién de los | Bajada en la participacion Ver Debilidad 5.4 Recordar la importancia de las encuestas IUCM-13, IUCM- CCGF, Gerente, Curso 2020-21 | En proceso
diferentes colectivos | del PAS PDI y estudiantes de satisfaccion para la titulacion 14 e IUCM-15 Decanato
Insercidn laboral | Baja participacion Ver Debilidad 5.5 Impulsar la participacion de egresados en la | Aumentar la Vicedecana de Curso 2020-21 | Pendiente
egresados. Los alumnos encuesta. Solicitar una mejor base de datos | participacién en Estudiantes,
egresados pierden la de egresados a través de la UCM las encuestas de Oficina de
vinculacién con la UCM y satisfaccion Calidad de la
falta de compromiso. UCM
Programas de | Descontento con la gestion | Ver Debilidad 5.6 Intentar modificar la firma de anexos para | Destinos en las | Vicerrectorado Curso 2020-21 | En proceso

Practicas externas

Informes de
verificacién ,
seguimientoy
renovacion de la
acreditacion

MEMORIA APROBADA POR:

LA COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN FiSICA EL 10 DE DICIEMBRE DE 2020

LA COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO EL 10 DE DICIEMBRE DE 2020

LA JUNTA DE FACULTAD DE CIENCIAS FiSICAS EL 11 DE DICIEMBRE DE 2020
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ANEXO I: Evolucion de las notas de corte en el Grado en Fisica y Doble Grado en Matematicas-Fisica

2011

2012

2013

2014

2015

2018

2017

2018

2020

.03

Notas de corte en julio:
Grado Fisica y Doble Grado

12,38
12,93
13,04
13,33
13,45
13,55
13,67

11,90
13,77

21
13,78

12,59
13,88

mFis mDG M-F
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ANEXO lI: Tablas de Resultados Académicos del Grado en Fisica y Doble Grado en Matematicas y Fisica en el curso 2018-19

GRADO EN FiSICA
Asignatura Caracter Matriculados | 12 22 Apr. / Apr. / N.P./ Apr.12Mat. |[NP |SS |AP |NT |SB | MH
matricula | Matricula | Mat. Pres. Pres. / Mat. 12
sucesivas Mat

ALGEBRA TRONCAL / BASICA 256 225 31 77.73% 83.97% 7.42% 81.78% 19 38 69 89 32 9
ASTROFISICA OPTATIVA 196 177 19 84.18% 92.18% 8.67% 87.01% 17 14| 59 85 15 6
ASTROFISICA ESTELAR OPTATIVA 68 63 5 79.41% 93.10% | 14.71% 80.95% 10 4 26 20 1
ASTROFISICA EXTRAGALACTICA OPTATIVA 67 65 2 91.04% 98.39% 7.46% 90.77% 5 1 20 28 4
ASTRONOMIA OBSERVACIONAL OPTATIVA 64 64 0 92.19% 98.33% 6.25% 92.19% 4 1 35 22 0
BASES FiSICAS DEL CAMBIO CLIMATICO OPTATIVA 26 26 0 92.31% | 100.00% 7.69% 92.31% 0 4 18 2 0
CALcULO TRONCAL / BASICA 270 226 44 84.81% 91.24% 7.04% 87.17% 19 22| 113 78 27 11
CAMPOS CUANTICOS OPTATIVA 113 101 12 87.61% 97.06% 9.73% 88.12% 11 3 49 32 15 3
COHERENCIA OPTICA Y LASER OPTATIVA 82 81 1 86.59% 92.21% 6.10% 87.65% 5 6 10 55 3 3
COSMOLOGIA OPTATIVA 96 90 6 86.46% 94.32% 8.33% 86.67% 8 5 40 33 7 3
DISPOSITIVOS DE INSTRUMENTACION OPTICA OPTATIVA 17 17 0 94.12% | 100.00% 5.88% 94.12% 1 0 5 6 4 1
DISPOSITIVOS ,ELECTRC')NICOS Y OPTATIVA 31 28 3 87.10% 96.43% 9.68% 89.29% 3 1 22 4 0
NANOELECTRONICA

ELECTRODINAMICA CLASICA OPTATIVA 195 165 30 82.56% 95.27% | 13.33% 83.64% | 26 8 67 71 17 6
ELECTROMAGNETISMO | OBLIGATORIA 283 204 79 71.38% 80.48% | 11.31% 80.88% | 32 49 96 76 23 7
ELECTROMAGNETISMO Il OBLIGATORIA 291 210 81 75.95% 88.40% | 14.09% 84.29% 41 29 88 74 51 8
ELECTRONICA ANALOGICA Y DIGITAL OPTATIVA 14 12 2 57.14% 88.89% | 35.71% 58.33% 5 1 3 1 1
ELECTRONICA FiSICA OPTATIVA 86 70 16 84.88% 94.81% | 10.47% 87.14% 9 4| 45 22 1
ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE OPTATIVA 76 74 2 97.37% | 100.00% 2.63% 98.65% 2 0 6 59 0
ESTADISTICA Y ANALISIS DE DATOS OPTATIVA 92 88 4 95.65% 98.88% 3.26% 96.59% 3 1 8| 47 29 4
ESTRUCTURA DE LA MATERIA OBLIGATORIA 271 227 44 87.08% 93.65% 7.01% 89.43% 19 16| 74| 132 26 4
FENOMENOS DE TRANSPORTE OPTATIVA 18 17 1| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 2 12 3 1
FISICA ATOMICA Y MOLECULAR OPTATIVA 186 169 17 90.32% 97.11% 6.99% 92.31% 13 5 92 57 14 5
FISICA COMPUTACIONAL OPTATIVA 101 96 5 91.09% 96.84% 5.94% 91.67% 6 3 18 53 17 4
FISICA CUANTICA | OBLIGATORIA 291 206 85 82.13% 92.64% | 11.34% 88.83% | 33 19 83| 109 37 10
FISICA CUANTICA II OBLIGATORIA 278 224 54 84.17% 92.13% 8.63% 87.05% | 24 20 67 90 65 12
FISICA DE LA ATMOSFERA OPTATIVA 97 91 6 89.69% 98.86% 9.28% 90.11% 9 1 26| 42 15 4
FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA OPTATIVA 43 41 2 60.47% 86.67% | 30.23% 60.98% 13 4 16 9 0 1
FISICA DE LA TIERRA OPTATIVA 98 85 13 92.86% | 100.00% 7.14% 95.29% 0 35 25 27 4
FISICA DE MATERIALES OPTATIVA 104 97 7 94.23% 98.99% 4.81% 96.91% 5 1 10| 49 35 4
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FISICA DE MATERIALES AVANZADOS OPTATIVA 37 37 0| 97.30%| 97.30%| 0.00% 97.30%| O 1 5 23 7 1
FISICA DEL ESTADO SOLIDO OBLIGATORIA 324 226 98| 88.58% | 95.35%| 7.10% 91.59% | 23| 14| 115| 108| 55 9
FISICA ESTADISTICA OBLIGATORIA 321 224 97| 71.96% | 82.80% | 13.08% 77.68% | 42| 48| 126 87 9 9
FISICA NUCLEAR OPTATIVA 79 75 4| 79.75% | 91.30% | 12.66% 81.33%| 10 6| 41| 18 3 1
FOTONICA OPTATIVA 93 76 17| 74.19% | 86.25% | 13.98% 78.95% | 13| 11| 30| 33 3 3
FUNDAMENTOS DE FiSICA | TRONCAL / BASICA 244 225 19| 88.93% | 91.56% | 2.87% 89.33% 7| 20| 136| 73 5 3
FUNDAMENTOS DE FiSICA II TRONCAL / BASICA 248 226 22| 83.06% | 93.64% | 11.29% 86.73% | 28| 14| 65| 106| 25| 10
FUNDAMENTOS DE METEOROLOGIA OPTATIVA 33 31 75.76% | 86.21% | 12.12% 74.19% | 4 4| 13| 10 0
GEOFISICA Y METEOROLOGIA APLICADAS OPTATIVA 22 22 95.45% | 100.00% | 4.55% 95.45% 1 0 1| 20 0
GEOMAGNETISMO Y GRAVIMETRIA OPTATIVA 30 30 90.00% | 100.00% | 10.00% 90.00% 3 0 6| 14 1
GEOMETRIA DIFERENCIAL Y CALCULO OPTATIVA 177 166 11| 94.92% | 98.82% | 3.95% 95.18% 7 2| 37| 82| 42 7
TENSORIAL

HISTORIA DE LA FiSICA OPTATIVA 103 93 10| 82.52%| 89.47% | 7.77% 84.95%| 8| 10| 48| 33 1 3
INSTRUMENTACION ELECTRONICA OPTATIVA 17 17 76.47% | 100.00% | 23.53% 76.47% | 4 0 3 8 2 0
INTERACCION RADIACION-MATERIA OPTATIVA 82 77 93.90% | 97.47% | 3.66% 94.81% 2| 56| 17 4 0
LABORATORIO DE COMPUTACION CIENTIFICA | TRONCAL / BASICA 248 228 20| 93.95% | 97.90% | 4.03% 94.30% | 10 5| 76| 87| 60| 10
LABORATORIO DE FiSICA | TRONCAL / BASICA 228 224 96.05% | 99.55% | 3.51% 95.98% | 8 1| 18| 161| 32 8
LABORATORIO DE FISICA Il OBLIGATORIA 223 220 3| 98.21%| 99.55% | 1.35% 98.64% 3 1 2| 166| 44| 7
LABORATORIO DE FiSICA Il OBLIGATORIA 218 217 1| 99.08% | 100.00% | 0.92% 99.08% 0| 10| 98| 99 9
MATEMATICAS TRONCAL / BASICA 247 222 25| 89.07% | 92.44% | 3.64% 90.54% 18| 140 | 69 71 4
MECANICA CLASICA OBLIGATORIA 288 207 81| 71.88%| 81.82% | 12.15% 79.23%| 35| 46| 95| 75| 31 6
MECANICA CUANTICA OPTATIVA 227 157 70| 87.22% | 96.12% | 9.25% 88.54% | 21 8| 69| 104| 19 6
MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS OPTATIVA 42 36 6| 61.90% | 78.79% | 21.43% 61.11%| 9 7| 16 8 2 0
MECANICA TEORICA OPTATIVA 60 57 3| 73.33%| 91.67% | 20.00% 75.44% | 12 4| 11| 24 6 3
METODOS EXPERIMENTALES EN FISICA DEL OPTATIVA 42 41 1| 100.00% | 100.00% | 0.00% 100.00% 0 0 6| 18| 16 2
ESTADO SOLIDO

METODOS MATEMATICOS | OBLIGATORIA 227 199 28| 85.02% | 90.61% | 6.17% 89.95% | 14| 20| 90| 71| 25 7
METODOS MATEMATICOS II OBLIGATORIA 281 201 80| 85.05% | 91.92%| 7.47% 94.53% | 21| 21| 65| 110| 55 9
NANOMATERIALES OPTATIVA 58 55 3| 98.28% | 100.00% | 1.72% 98.18% 1 0| 10| 37| 10 0
OPTICA OBLIGATORIA 274 202 72| 81.39% | 89.92% | 9.49% 87.62% | 26| 25| 110 85| 23 5
PARTICULAS ELEMENTALES OPTATIVA 91 87 4| 8242%| 93.75% | 12.09% 83.91% | 11 5/ 10| 32| 30 3
PLASMAS Y PROCESOS ATOMICOS OPTATIVA 68 66 2| 94.12% | 100.00% | 5.88% 95.45% | 4 0 9| 40| 11| 4
PRACTICAS EN EMPRESA/TUTORIAS (FISICA) OPTATIVA 69 68 1| 97.10% | 100.00% | 2.90% 98.53% 2 0 2| 24| 38 3
PROPIEDADES FiSICAS DE LOS MATERIALES OPTATIVA 40 40 0| 85.00%| 94.44% | 10.00% 85.00% | 4 2| 29 4 1 0
QUIMICA TRONCAL / BASICA 234 225 9| 92.74% | 96.44% | 3.85% 94.67%| 9 8| 53| 101| 55 8
RELATIVIDAD GENERAL Y GRAVITACION OPTATIVA 112 106 6| 86.61% | 97.98% | 11.61% 85.85% | 13 2| 59| 32 4
SIMETRIAS Y GRUPOS EN FiSICA OPTATIVA 76 73 3| 77.63% | 92.19% | 15.79% 78.08% | 12 5| 16| 30 4
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SISMOLOGIA Y ESTRUCTURA DE LA TIERRA OPTATIVA 23 21 2 86.96% | 100.00% | 13.04% 90.48% 0 11 7 0
SISTEMAS DINAMICOS Y REALIMENTACION OPTATIVA 23 21 2 78.26% 94.74% | 17.39% 80.95% 4 8 0 1
TERMODINAMICA OBLIGATORIA 266 204 62 71.80% 80.59% | 10.90% 80.39% | 29 46 | 124 | 51 13 3
TERMODINAMICA DEL NO EQUILIBRIO OPTATIVA 191 173 18 93.19% 97.27% 4.19% 95.38% 8 52 77 44 5
TRABAJO FIN DE GRADO (FISICA) PROYECTO FIN DE 243 185 58 97.12% | 100.00% 2.88% 97.84% 7 20 | 117 86 13
CARRERA
TR,ANSICIONES DE FASE Y FENOMENOS OPTATIVA 44 44 0 90.91% | 100.00% 9.09% 90.91% 4 0 6 28 4 2
CRITICOS
DOBLE GRADO DE MATEMATICAS Y FiSICA
Asignatura Caracter Matriculados |12 R Apr. / Apr. / N.P./ Apr.12Mat. |NP [SS |AP [NT |[SB | MH
matricula | Matricula | Mat. Pres. Mat. / Mat. 12
sucesivas Mat
ALGEBRA COMPUTACIONAL OPTATIVA 6 6 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 2 0 4 0
ALGEBRA CONMUTATIVA OPTATIVA 6 6 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 3 1 2
ALGEBRA LINEAL TRONCAL / BASICA 28 28 0 92.86% | 100.00% 7.14% 92.86% 2 0 2 11 10 3
AMPLIACION DE ECUACIONES EN DERIVADAS OPTATIVA 5 5 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 3 2 0 0
PARCIALES
ANALISIS COMPLEJO OPTATIVA 12 12 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 2 6 3 1
ANALISIS DE FUNCIONES DE VARIABLE OBLIGATORIA 28 28 0 89.29% | 96.15% 7.14% 89.29% 2 12 8 3 2
COMPLEJA
ANALISIS DE VARIABLE REAL TRONCAL / BASICA 28 28 0 92.86% 96.30% 3.57% 92.86% 1 1 6 13 4 3
ANALISIS FUNCIONAL OPTATIVA 28 28 0 92.86% 92.86% 0.00% 92.86% 0 2 7 13 0
ANALISIS NUMERICO OBLIGATORIA 28 28 0 96.43% | 96.43% 0.00% 96.43% 0 1 4 17 4
ANALISIS NUMERICO DE ECUACIONES EN OPTATIVA 7 7 0 85.71% | 100.00% | 14.29% 85.71% 1 0 1 3 0
DERIVADAS PARCIALES
ANALISIS REAL OPTATIVA 5 5 0 40.00% 66.67% | 40.00% 40.00% 2 1 1 1 0 0
ASTROFISICA OBLIGATORIA 25 25 0 96.00% | 96.00% 0.00% 96.00% 0 1 6 8 7 3
ASTROFISICA ESTELAR OPTATIVA 6 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 2 3 1
ASTROFISICA EXTRAGALACTICA OPTATIVA 7 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 1 4 1
ASTRONOMIA OBSERVACIONAL OPTATIVA 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 1 0 0
CALCULO DIFERENCIAL OBLIGATORIA 31 31 0 96.77% | 96.77% 0.00% 96.77% 0 1 8 12 8 2
CALCULO INTEGRAL OBLIGATORIA 29 29 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 18 9 1
CAMPOS CUANTICOS OPTATIVA 17 17 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 6 10 1
COHERENCIA OPTICA Y LASER OPTATIVA 2 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 1
COSMOLOGIA OPTATIVA 18 18 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 3 3 11 1
CURVAS ALGEBRAICAS OPTATIVA 5 5 0 60.00% | 100.00% | 40.00% 60.00% 2 0 0 2 1 0
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ECUACIONES ALGEBRAICAS OBLIGATORIA 27 27 0 96.30% | 100.00% 3.70% 96.30% 1 0 3 2| 19 2
ECUACIONES DIFERENCIALES OBLIGATORIA 30 30 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1, 10| 18 1
ELECTRODINAMICA CLASICA OBLIGATORIA 23 23 0 95.65% | 100.00% 4.35% 95.65% 1 0 1 5/ 13 3
ELECTROMAGNETISMO | OBLIGATORIA 30 30 0 93.33% | 96.55% 3.33% 93.33% 1 1 6| 15 5 2
ELECTROMAGNETISMO |l OBLIGATORIA 26 26 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 6 11 7 2
ELECTRONICA FiSICA OBLIGATORIA 3 3 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 2 1 0 0
ELEMENTOS DE ECUACIONES DIFERENCIALES OBLIGATORIA 27 27 0 92.59% | 100.00% 7.41% 92.59% 2 0 5| 14 5 1
ORDINARIAS
ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 0
ESTADISTICA TRONCAL / BASICA 31 31 0 93.55% | 96.67% 3.23% 93.55% 1 1 6| 10| 11 2
ESTRUCTURA DE LA MATERIA OBLIGATORIA 29 29 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 20 14| 13 0
ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS OBLIGATORIA 30 30 0 96.67% | 100.00% 3.33% 96.67% 1 0| 10| 10 7 2
FiSICA ATOMICA Y MOLECULAR OBLIGATORIA 24 24 0 95.83% | 100.00% 4.17% 95.83% 1 0 4 5/ 11 3
FISICA CUANTICA | OBLIGATORIA 29 29 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 3| 11 12 3
FISICA CUANTICAII OBLIGATORIA 27 27 0 88.89% | 96.00% 7.41% 88.89% 2 1 0 3| 18 3
FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA OPTATIVA 2 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 1
FISICA DE MATERIALES OBLIGATORIA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 1 0
OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 0 1
FISICA DE MATERIALES AVANZADOS OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 1 0
FISICA DEL ESTADO SOLIDO OBLIGATORIA 28 28 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 5| 18 5
FISICA ESTADISTICA OBLIGATORIA 27 27 0 92.59% | 96.15% 3.70% 92.59% 1 1 5/ 11 6 3
FISICA NUCLEAR OPTATIVA 9 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 4 2 2 1
FOTONICA OBLIGATORIA 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 1
FUNDAMENTOS DE FiSICA | TRONCAL / BASICA 27 27 0 96.30% | 96.30% 0.00% 96.30% 0 1 6| 15 2 3
FUNDAMENTOS DE FiSICA Il TRONCAL / BASICA 27 27 0 96.30% | 100.00% 3.70% 96.30% 1 0 2 9| 13 2
FUNDAMENTOS DE METEOROLOGIA OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 0 0 0
GEOFISICA Y METEOROLOGIA APLICADAS OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 1 0
GEOMAGNETISMO Y GRAVIMETRIA OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 1 0
GEOMETRIA DIFERENCIAL OPTATIVA 2 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 1 1
GEOMETRIA DIFERENCIAL DE CURVAS Y OBLIGATORIA 29 29 0 96.55% | 100.00% 3.45% 96.55% 1 0 1 5/ 21 1
SUPERFICIES
GEOMETRIA LINEAL OBLIGATORIA 28 28 0 92.86% | 96.30% 3.57% 92.86% 1 1 4 2| 19 1
HISTORIA DE LA FiSICA OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 0 1
INTERACCION RADIACION-MATERIA OPTATIVA 10 10 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 3 5 1
INVESTIGACION OPERATIVA OBLIGATORIA 29 29 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 7 4| 14 4
LABORATORIO DE COMPUTACION CIENTIFICA TRONCAL / BASICA 27 27 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 5/ 19 3
LABORATORIO DE FISICA | TRONCAL / BASICA 27 27 0 96.30% | 100.00% 3.70% 96.30% 1 0 0| 11 12 3
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LABORATORIO DE FiSICA Il OBLIGATORIA 23 23 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 6| 14 3
LABORATORIO DE FISICA Il OBLIGATORIA 24 24 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 2| 20 2
MECANICA CLASICA OBLIGATORIA 30 30 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0| 12 9 6 3
MECANICA CUANTICA OBLIGATORIA 26 26 0 96.15% | 100.00% 3.85% 96.15% 1 0 1 7| 15 2
MECANICA TEGRICA OPTATIVA 16 16 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 4| 12 0
OPTICA OBLIGATORIA 28 28 0 96.43% | 100.00% 3.57% 96.43% 1 0 4 8| 12 3
OPTIMIZACION OBLIGATORIA 29 29 0 93.10% | 96.43% 3.45% 93.10% 1 1 4 5 17 1
PARTICULAS ELEMENTALES OPTATIVA 13 13 0 92.31% | 100.00% 7.69% 92.31% 1 0 0 3 8 1
PLASMAS Y PROCESOS ATOMICOS OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 0 1
PRACTICAS CURRICULARES OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 0 0 1
PRACTICAS EN EMPRESA/TUTORIAS OPTATIVA 2 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 1
PROBABILIDAD OBLIGATORIA 32 32 0 96.88% | 96.88% 0.00% 96.88% 0 1/ 15| 14 1 1
PROCESOS ESTOCASTICOS Y SIMULACION OPTATIVA 7 7 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 5 1
PROPIEDADES FiSICAS DE LOS MATERIALES OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 1 0 0 0
RELATIVIDAD GENERAL Y GRAVITACION OPTATIVA 27 27 0 96.30% | 100.00% 3.70% 96.30% 1 0 4| 14 5 3
SISMOLOGIA Y ESTRUCTURA DE LA TIERRA OPTATIVA 1 1 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 1 0 0
TEORIA CLASICA DE ECUACIONES EN OBLIGATORIA 28 28 0 96.43% | 96.43% 0.00% 96.43% 0 1 5| 14 6 2
DERIVADAS PARCIALES

TEORIA DE LA MEDIDA OPTATIVA 26 26 0 88.46% | 95.83% 7.69% 88.46% 2 1 8 8 5 2
TERMODINAMICA OBLIGATORIA 28 28 0 96.43% | 96.43% 0.00% 96.43% 0 1 7 11 7 2
TERMODINAMICA DEL NO EQUILIBRIO OBLIGATORIA 26 26 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 2 15 3
TOPOLOGIA ALGEBRAICA OPTATIVA 12 12 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 3 6 1
TOPOLOGIA ELEMENTAL OBLIGATORIA 30 30 0 86.67% | 92.86% 6.67% 86.67% 2 2 8| 11 6 1
TRABAJO DE FIN DE GRADO (FiSICA) PROYECTO FIN DE 31 31 0| 100.00% | 100.00% 0.00% 100.00% 0 0 0 9| 21 1

CARRERA
TRABAJO DE FIN DE GRADO (MATEMATICAS) PROYECTO FIN DE 31 31 0 96.77% | 100.00% 3.23% 96.77% 1 0 0 8| 20 2
CARRERA

TRANSICIONES DE FASE Y FENOMENOS OPTATIVA 3 3 0 33.33% | 100.00% | 66.67% 33.33% 2 0 0 0 0 1
CRITICOS

VARIEDADES DIFERENCIABLES OBLIGATORIA 37 37 0 94.59% | 97.22% 2.70% 94.59% 1 1 17 7 8 3
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ANEXO llII: Historico de los resultados académicos del Grado en Fisica desde su implantacion hasta el curso 2019-20

GRADO EN FiSICA
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42 CURSO
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Esta comparativa solo reflejalos resultados de las asignaturas de los médulos de Fisica Fundamental y Fisica Aplicada

(no estan incluidos los resultados de Practicas en Empresa/Tutorias y Trabajo Fin de Grado)
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